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RESUMO

Este trabalho apresenta os resultados de uma pesquisa qualitativa, desenvolvida no ambito do
Mestrado Profissional em Educa¢do da Universidade de Taubaté, inserida na linha de pesquisa
"Praticas Pedagogicas para a Equidade". A investigacdo tem como referencial o Stanford
Teacher Education Program (STEP), em colaboracao com o Instituto Canoa e o Programa de
Especializagdo Docente (PED/Brasil), contribui com os Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel (ODS) — Educa¢ao de qualidade (ODS 4) e Cidades e Comunidades Sustentaveis
(ODS 11). O estudo teve como objetivo analisar como a utilizagdo do trabalho em grupo,
enquanto estratégia metodoldgica nas aulas de Educagdo Financeira no Ensino Médio, pode
contribuir para uma aprendizagem mais equitativa, participativa e significativa. O estudo foi
conduzido a partir da perspectiva da pesquisa da propria pratica e participaram da pesquisa 19
estudantes do 2° Ano do Ensino Médio de uma escola publica estadual situada no municipio de
Natividade da Serra, localizado na regido do Vale do Paraiba, interior do estado de Sao Paulo.
A coleta de dados foi realizada por meio dos instrumentos: diario de campo do professor-
pesquisador, registros fotograficos das aulas e aplicagcdo de questiondrios semiestruturados ao
final da intervencao. Para analise dos dados, foi utilizada a técnica de analise de conteudo,
permitindo a categorizagao e interpretagao das evidéncias empiricas a partir de um olhar critico
e contextualizado. Os resultados evidenciaram que a estratégia de trabalho em grupo contribuiu
de forma significativa para o engajamento dos estudantes, promovendo uma participagdo mais
equitativa nas atividades propostas e favorecendo a construgao coletiva do conhecimento. Dessa
forma, a pesquisa, conduzida como investigagao da propria pratica do professor-pesquisador,
permitiu refletir criticamente sobre os processos de ensino e aprendizagem no contexto da
Educacao Financeira, bem como aprimorar as estratégias de mediagdo em salas heterogéneas.
Como desdobramento pratico, foi elaborado um produto técnico digital em formato de site
interativo, reunindo orientagdes, materiais e sugestdes para a organizagdo da sala de aula em
trabalhos em grupo, destinado a apoiar outros docentes da Educagdo Basica. Conclui-se que o
estudo contribui para a formacao docente ao fortalecer praticas pedagogicas voltadas a equidade
e a aprendizagem significativa, alinhando-se as diretrizes do Curriculo Paulista e aos Objetivos
de Desenvolvimento Sustentavel da Agenda 2030.

PALAVRAS-CHAVE: Educagao Financeira. Ensino Médio. Trabalho em Grupo. Pesquisa da
Propria Pratica. Programa de Especializagao Docente Brasil



ABSTRACT

This study presents the results of a qualitative research developed within the Professional
Master’s Program in Education at the University of Taubaté, under the research line
Pedagogical Practices for Equity. The investigation is grounded on the Stanford Teacher
Education Program (STEP), in collaboration with Instituto Canoa and the Teacher Education
Specialization Program (PED/Brazil), and is aligned with the Sustainable Development Goals
(SDGs) — Quality Education (SDG 4) and Sustainable Cities and Communities (SDG 11). The
objective of the study was to analyze how the use of group work, as a methodological strategy
in Financial Education classes in high school, can contribute to more equitable, participatory,
and meaningful learning. The study was conducted from a practitioner inquiry perspective, with
the participation of 19 2nd-year high school students from a public state school located in the
municipality of Natividade da Serra, in the Vale do Paraiba region, in the interior of the state
of Sao Paulo, Brazil. Data collection was carried out through the teacher-researcher’s field
diary, photographic records of the lessons, and the application of semi-structured questionnaires
at the end of the intervention. For data analysis, the content analysis technique was used,
allowing the categorization and interpretation of empirical evidence from a critical and
contextualized perspective. The results showed that the group work strategy significantly
contributed to student engagement, promoting more equitable participation in the proposed
activities and fostering the collective construction of knowledge. Thus, the research, conducted
as a practitioner inquiry by the teacher-researcher, enabled a critical reflection on the teaching
and learning processes in the context of Financial Education, as well as the improvement of
mediation strategies in heterogeneous classrooms. As a practical outcome, a digital technical
product was developed in the form of an interactive website, bringing together guidelines,
materials, and suggestions for the organization of classroom activities based on group work,
aimed at supporting other Basic Education teachers. It is concluded that the study contributes
to teacher education by strengthening pedagogical practices focused on equity and meaningful
learning, in alignment with the Paulista Curriculum guidelines and the Sustainable
Development Goals of the 2030 Agenda.

KEYWORDS: Financial Education. High School. Group Work. Practitioner Inquiry. Teacher
Education Specialization Program — Brazil.
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APRESENTAGAO DO MEMORIAL

E eu pensaria que o acordar magico do educador tem entdo de
passar por um ato de regeneracao do nosso discurso, o que sem
duvida exige fé e coragem: coragem para dizer em aberto os
sonhos que nos fazem tremer (Alves, 2012, p. 33).

Na escrita do memorial de formagdo, relembro momentos marcantes que me
conduziram até a sala de aula, seguindo os sonhos que, muitas vezes, me fizeram “tremer”.
Inicio, assim, uma jornada que considero fundamental para a constituicdo do docente que me
tornei.

O memorial de formagao ¢ visto como uma espécie de diario pessoal em que o professor
anota suas reflexdes e emogoes relacionadas ao seu proprio desenvolvimento académico e ao

seu desempenho na sala de aula (André, 2004).

Trajetoria pessoal e profissional

Para iniciar, ndo poderia deixar de registrar o poder de transformacdo que a educacdo
exerceu em minha vida. Nasci em Natividade da Serra, no interior de Sdo Paulo, em uma familia
simples, na qual a escolarizacao ndo era prioridade. Os desafios comecaram muito cedo, pois,
em uma familia numerosa, a principal preocupagdo era garantir a “comida na mesa”. Meus
irmaos mais velhos ingressaram no trabalho ao lado de meu pai ainda muito pequenos,
abandonando a escola antes de concluirem o Ensino Fundamental — Anos Iniciais. A distancia
até a escola também era um obstaculo, j& que moravamos a cerca de trés quildometros e nao
havia transporte escolar. Aos seis anos, eu realizava o trajeto diariamente acompanhado de
outras duas crian¢as da mesma idade que viviam proximas.

Meu primeiro contato com a educagdo formal ocorreu na extinta escola rural
multisseriada E.E. Fazenda Marmelada, instalada em um prédio antigo, repleto de janelas e com
um pordo. Eu a considerava maravilhosa! Desde cedo, demonstrei interesse pelos estudos e
sabia que desejava conquistar oportunidades melhores do que aquelas vividas por meus irmaos.
Conclui a antiga 4° série nessa mesma escola e, para prosseguir na 5 série, precisei transferir-
me para a E.E. Figueira de Toledo, localizada no centro do municipio. Contudo, em razio de
uma visdo social que desvalorizava a educacdo, logo passei a trabalhar pela manha ao lado de
meu pai ¢ de meus irmaos, pois se acreditava que todos os meninos deveriam aprender o

trabalho na “roga”, considerado o oficio tradicional da familia.



Trabalhava e estudava, enquanto despertava interesse pela busca incessante de um
caminho a seguir. Me apoiei na educacao e na busca pela autonomia como um principio para

uma mudanga de vida, claramente explicado por Freire (2015, p.105):

A autonomia vai se constituindo na experi€ncia de varias, inumeras decisoes
que vao sendo tomadas. [...] Ninguém ¢ sujeito da autonomia de ninguém. Por
outro lado, ninguém amadurece de repente, aos vinte ¢ cinco anos. A gente vai
amadurecendo todo dia, ou ndo. A autonomia, enquanto amadurecimento do
ser para si, é processo, é vir a ser. Nao ocorre em data marcada. E neste sentido
que uma pedagogia da autonomia tem de estar centrada em experiéncias
estimuladoras da decisdo e da responsabilidade, vale dizer, em experiéncias
respeitosas da liberdade.

Com o passar do tempo, as lutas tornaram-se maiores. Enquanto me destacava na escola,
enfrentava também sérios problemas familiares. Aos 17 anos, vivenciei a separacdo de meus
pais e passei a morar com minha mae e um irmao mais novo, ja que os mais velhos ja haviam
constituido suas familias. Nesse momento, vi-me diante de uma responsabilidade imensa, pois
precisava trabalhar para contribuir com as despesas da casa. Essa experiéncia levou-me a
amadurecer precocemente, tornando-me cada vez mais responsavel. Em 2009, conclui o Ensino
Meédio repleto de sonhos, embora muitos deles parecessem ainda muito distantes.

Somente apos alguns anos, em meio as dificuldades financeiras e familiares, acreditei
ter encontrado um caminho a seguir: o tdo sonhado ingresso no Ensino Superior. Naquele
momento, ainda ndo havia consolidado uma identidade académica e acreditava me aproximar
da area de Engenharia de Alimentos. Em 2013, ingressei no curso na Universidade de Taubaté
(UNITAU) e, logo no inicio, encantei-me com as aulas de Quimica e com a forma como a
professora conduzia o ensino. No entanto, ao final do primeiro semestre, decidi abandonar o
curso, justamente no ano em que foi aberta a Licenciatura em Quimica na mesma universidade.

Nos seis meses restantes daquele ano, decidi iniciar a jornada no curso de Licenciatura,
no mesmo campus onde também eram oferecidas as Licenciaturas em Fisica e Matematica. O
contato interdisciplinar entre os cursos foi fundamental para o meu desenvolvimento. Enfrentei
muitas dificuldades, tanto financeiras quanto académicas, devido a lacunas em minha formagao
basica, mas esses desafios apenas fortaleceram minha esperanga. Em 2015, fui selecionado
como bolsista da Fundagdo para o Desenvolvimento da Educagdo (FDE), atuando no Programa
Escola da Familia como Educador Universitario. Essa experiéncia foi extremamente
enriquecedora e contribuiu de forma significativa para minha formagao, pois possibilitou o

contato com diversos projetos e com um publico de idades variadas.



Ap6s a conclusdo da graduacdo, tinha a convicg¢ao de que havia nascido para a docéncia.
O ano de 2017 representou um marco importante em minha vida pessoal e profissional: no
ambito pessoal, foi 0 ano de meu casamento e do nascimento de minha primeira filha; no &mbito
profissional, marcou o inicio de minha carreira como professor de Quimica na Rede Estadual,
justamente na mesma escola em que cursei o Ensino Fundamental e o Ensino Médio.

Em 2018, continuei lecionando na mesma escola e também nas salas descentralizadas
localizadas no Bairro do Pouso Alto, a aproximadamente 35 km do centro. Essas salas estavam
vinculadas a escola central, uma vez que nao havia numero suficiente de turmas para a criagao
de uma nova unidade escolar. O deslocamento incluia cerca de 20 minutos de balsa e mais 1h30
por uma estrada precaria. Nesse contexto, transformei-me profissionalmente, pois, apesar das
dificuldades de acesso, encontrei alunos em situagcdo de vulnerabilidade, mas com grande
vontade de aprender. Dividia o transporte com dois colegas professores, que se tornaram amigos
e companheiros nas “aventuras” por aquelas estradas esburacadas e perigosas.

No mesmo ano, enfrentei um novo desafio: recebi a atribuicao de aulas de Matematica.
Essa necessidade converteu-se em oportunidade, pois me levou a estudar ainda mais para
corresponder as expectativas, marcando positivamente minha trajetoria docente. Essa
experiéncia foi determinante para que eu optasse por cursar uma segunda licenciatura em
Matematica, com o propdsito de ampliar meus conhecimentos.

“Hoje em dia ¢ imprescindivel, que os professores — da mesma maneira que ¢ assumido
por muitas outras profissdes — se convengam da necessidade de ampliar, aprofundar, melhorar
a sua competéncia profissional e pessoal” (Marcelo, 2009, p.8).

As dificuldades que permearam meu inicio de carreira me motivaram muito a continuar,
pois percebi que fazia muito sentido para meu desenvolvimento, indo de encontro com as ideias

de Marcelo (2009, p.7),

Entende-se o desenvolvimento profissional dos professores com um processo
individual e colectivo que se deve concretizar no local de trabalho do docente:
escola; e que contribui para o desenvolvimento das suas competéncias
profissionais, através de experi€ncias de indole diferente, tanto formais como
informais.

Formacao continuada

Desde que iniciei na docéncia sentia a necessidade de aprimoramento profissional.

Realizei diversos cursos pela Escola de Formagdo e Aperfeicoamento dos Profissionais da



Educacao do Estado de Sao Paulo (EFAPE) da Secretaria de Educagao do Estado de Sao Paulo
(SEDUC-SP). Tardif (2014, p. 10) aponta que “a questao do saber dos professores ndo pode ser
separada das outras dimensdes do ensino, nem do estudo do trabalho realizado diariamente
pelos professores de profissao, de maneira mais especifica”.

Realizei também cursos de pds-graduagdo na area da educagdo, sendo os primeiros em
Gestao Escolar e Ensino de Quimica e Fisica, mas o que marcou minha formacao foi a
especializagdo em Ensino de Ciéncias no Ensino Fundamental — Anos Finais que realizei pela
Universidade Federal do ABC (UFABC) em parceria com a Universidade Aberta do Brasil
(UAB). O curso que era semipresencial passou pelos desafios impostos pela pandemia de
COVID - 19. Conclui o curso com éxito e fui selecionado, dentre os cursistas, para publicagao
de um capitulo no livro “Narrativa sobre o Ensino de Ciéncias”. A relevancia do curso veio do
contato mais proximo da pesquisa, que consistia em aplicagao de Atividades Investigativas em
sala de aula, para posterior andlise e reflexao.

De acordo com as ideias de Freire (2015), a docéncia exige uma reflexao constante da
pratica para que ensinar ndo seja um processo monéotono centrado apenas no professor, (2015).

Horowitz, Darling-Hammond, Bransford (2019, p.75) afirmam que:

Bons professores entendem o que qualquer aluno pode confirmar: ensinar ndo
¢ s0 falar, e aprender ndo é apenas ouvir. Professores eficazes sdo capazes de
descobrir ndo s6 o que eles querem ensinar, mas também como fazé-lo de
modo que os alunos possam entender e utilizar essas novas informagdes e
habilidades. Além disso, eles sabem para que os alunos estdo prontos € o que
precisam aprender; assim, escolhem tarefas que sdo produtivas e organizam
essas tarefas de forma a construir a compreensao do aluno.

A busca pela educacao de qualidade que seja de fato equitativa exige que o professor
seja em si mesmo a mudanga que anseia nesse processo de ensinar. Para Shulman (2014, p.
205), “o ensino necessariamente comeca com o professor entendendo o que deve ser aprendido
e como deve ser ensinado”. Para melhor compreensdo do processo de ensino-aprendizagem me
senti motivado a buscar por uma formagao que me proporcionasse maiores desafios € uma visao
mais ampla da educagao.

Sempre tive a Universidade de Taubaté como referéncia, mas cursar Programa de Pos-
Graduagao em Mestrado ainda parecia ser um sonho distante até que surgiu a oportunidade de
concorrer a bolsas de estudo para cursar Mestrado em Educacdo. Naquele momento, a
esperanca incendiou meu coragdo, pois era uma oportunidade que eu e muitos queriam. Foi

entdo que iniciei nessa jornada de aprendizagens que tem ressignificado minha pratica docente.



Aquele sonho que parecia ser distante agora ¢ a minha melhor realidade. Com o passar
das aulas dentro do Programa de Mestrado em Educacao tenho me realizado profissionalmente.
Shulman e Shulman (2016, p. 125) esclarecem que “um professor precisa estar pronto para
ensinar” e tenho comigo a percepcao de que me torno melhor profissionalmente a cada dia.

Me assegurando nas ideias de Tardif (2013, p.36),

Entretanto a relacdao dos docentes com os saberes ndo se reduz a uma fungao
de transmissdo dos conhecimentos ja constituidos. Sua pratica integra
diferentes saberes, com os quais o corpo docente mantém diferentes relacdes.
Pode-se definir o saber docente como um amalgama, mais ou menos coerente,
de saberes oriundos da formacdo profissional e de saberes disciplinares,
curriculares e experienciais.

Sendo assim, € notavel a relevancia que t€ém sido o Mestrado para meu desenvolvimento
profissional docente e na contribuicdo com praticas pedagdgicas que garantam a equidade na

educagao.



1 INTRODUCAO

Oferecer um ensino de qualidade que atenda as multiplas demandas da sociedade
contemporanea exige do professor um olhar atento, ético e comprometido com a equidade. Na
escola publica brasileira, marcada por desigualdades sociais e estruturais, pensar uma educagao
que alcance todos os estudantes implica assumir intencionalmente praticas pedagogicas que
promovam o desenvolvimento integral e respeitem a diversidade presente nas salas de aula.
Neste contexto, a Educagdo Financeira surge como uma proposta relevante e atual, uma vez
que se alinha aos desafios econdmicos enfrentados por muitas familias, especialmente aquelas
em situacao de vulnerabilidade.

A inclusdo da Educagdo Financeira como componente curricular obrigatorio na Rede
Estadual de Ensino de Sao Paulo a partir de 2024 representa um avango na perspectiva de
formar sujeitos criticos, autbnomos e conscientes de seus direitos e responsabilidades.
Entretanto, essa introdugao exige dos educadores a construgao de novas praticas pedagogicas,
que ndo se limitem a mera transmissao de contetidos, mas que articulem os saberes escolares as
vivéncias e necessidades dos estudantes, com énfase no desenvolvimento de competéncias para
a vida.

Com base nisso, o presente estudo parte da premissa de que o trabalho em grupo,
quando organizado de forma planejada e intencional, pode se constituir em uma estratégia
potente para o ensino da Educa¢do Financeira no Ensino Médio. Fundamentado nas
contribui¢des tedricas de Cohen e Lotan (2017), o trabalho em grupo em salas heterogéneas
valoriza a colaboracdo, a corresponsabilidade e a participagdo equitativa dos estudantes,
atribuindo-lhes papéis definidos e proporcionando a vivéncia de experiéncias concretas de
cooperacao. Essa proposta estd também em consonancia com os pressupostos de Vygotsky
(1987), ao enfatizar o papel da mediagdo e da interagdo social na constru¢dao do conhecimento,
e de Freire (2015), ao destacar a necessidade de uma educacdo problematizadora, dialdgica e
contextualizada.

Diante desse cenario, esta pesquisa teve como objetivo analisar de que forma o
trabalho em grupo pode contribuir para a promog¢do de uma aprendizagem significativa e
equitativa nas aulas de Educa¢do Financeira, desenvolvidas com estudantes do 2° Ano do
Ensino Médio em uma escola ptblica estadual localizada no municipio de Natividade da Serra,
interior do estado de S@o Paulo. Para isso, adotou-se a metodologia da pesquisa da propria

pratica, entendida como um movimento reflexivo e critico do professor sobre suas acdes
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pedagbgicas, visando a transformagdo da realidade educacional e ao aperfeicoamento
profissional (Ponte, 2002; Diniz-Pereira e Lacerda, 2009).

Ademais, constatou-se que a Educacdo Financeira, quando conduzida por meio de
trabalho cooperativo, se mostra um campo fértil para o exercicio da cidadania, ao proporcionar
reflexdes criticas sobre o consumo, o planejamento financeiro, a responsabilidade social e na
formacao de jovens conscientes. A pesquisa também evidenciou que a pratica reflexiva do
professor-pesquisador contribuiu para a qualificacdo do processo pedagdgico, promovendo
ajustes continuos nas estratégias adotadas e aprofundando o compromisso com uma educagao
de qualidade.

A presente dissertacdo organiza-se da seguinte forma: a Introdugdo, a Revisdo da
Literatura que discute o referencial tedrico, abordando o trabalho em grupo como estratégia
pedagogica e a Educagdao Financeira no contexto da formagdo integral. A Metodologia da
Pesquisa, caracterizando os participantes, os instrumentos utilizados e os procedimentos de
coleta e analise dos dados. A Anélise e Discussdao dos Dados expde e discute os dados obtidos
a partir da intervencao pedagogica. Por fim, as Consideragdes Finais destacam as contribui¢des
do estudo para o campo educacional e para a pratica docente, bem como a formagao integral

dos estudantes.

1.1 Relevancia do Estudo

Partindo da importancia do tema e na contribui¢do para uma formacao integral, a
proposta é que seja realizada uma investigacao da propria pratica desse professor/pesquisador
ao abordar a disciplina Educacao Financeira, que passou a compor a matriz curricular da Rede
Estadual de Ensino a partir de 2024.

Por se tratar de uma iniciativa inovadora na Rede Estadual de Ensino, a pesquisa aborda
a Educacdo Financeira na Rede Publica do Estado de Sao Paulo por meio de uma pesquisa da
propria pratica docente. O tema foi escolhido pois, apesar de sua relevancia, nao ha estudos que
apontem diretamente para a tematica como uma disciplina obrigatoria no Estado de Sao Paulo,
sendo que sua discussdo acontece de forma transversal, principalmente, na disciplina de
Matematica.

Nao menos importante, a abordagem dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentaveis -

ODS (ONU, 2015) vem ao encontro com a pesquisa, € busca colaborar com seu alcance. Dentre
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os ODS, podemos citar os que melhor se encaixam nesta pesquisa, sendo eles ODS 4: Educagao
de Qualidade e ODS 11: Cidades e Comunidades Sustentaveis.

Nesse percurso, dois objetivos assumem destaque pela proximidade com a tematica em
estudo. O ODS 4 — Educagao de Qualidade estabelece, em seu subitem 4.1, o compromisso de
“até 2030, garantir que todas as meninas e meninos completem o ensino primario e secundario
livre, equitativo e de qualidade, que conduza a resultados de aprendizagem relevantes e
eficazes.” A presenca desse objetivo remete a necessidade de pensar a escola para além do
acesso, colocando em pauta a permanéncia e a aprendizagem significativa como condicdes
essenciais para a efetivacdo do direito a educagdo.

De igual modo, 0 ODS 11 — Cidades e Comunidades Sustentaveis, em seu subitem 11.1,
prevé “até 2030, garantir o acesso de todos a habitacao segura, adequada e a preco acessivel, e
aos servigos basicos e urbanizar as favelas.” Essa meta evidencia que a qualidade de vida ndo
se restringe as condi¢des materiais, mas envolve também a dignidade, a inclusdo social e a
possibilidade de participacdo plena na vida comunitaria. Ao aproximar esse objetivo da
educacdo, ¢ possivel refletir sobre como a escola contribui para formar sujeitos criticos e
capazes de compreender a relagdo entre condi¢cdes de moradia, direitos sociais e praticas de
cidadania, o que inclui a tomada de decisdes conscientes no campo econdmico e financeiro.

Assim, considerar os ODS no contexto desta pesquisa significa reconhecer que a
educacdo ndo se limita ao espago da sala de aula, mas dialoga com dimensdes mais amplas da
vida social. Essa perspectiva reafirma a responsabilidade da pratica docente em articular o
conhecimento escolar com os desafios do mundo contemporaneo, favorecendo a formacao de
individuos capazes de intervir criticamente na constru¢do de uma sociedade mais justa e

sustentavel.

1.2 Delimitacao do Estudo

O tema delimita-se ao estudo da propria pratica nas aulas de Educacao Financeira, por
meio de reflexdo da pratica docente, considerando a potencialidade do tema em discussao,
observando o que se pretende atingir dentro da Linha de Pesquisa “Praticas Pedagdgicas para a
Equidade” do Mestrado Profissional em Educag¢do da Universidade de Taubat¢ — MPE
UNITAU, que possui o objetivo de formar professores para a Educagao Basica.

Embora previsto nas Competéncias Especificas de Matematica e suas Tecnologias,

previstas na Base Nacional Comum Curricular — BNCC (Brasil, 2018), implementadas no
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Curriculo Paulista (Sao Paulo, 2019), Teixeira (2015, p. 44) afirma que “no Brasil, a educacao
financeira se encontra em estagio de desenvolvimento inferior a outros paises que ja tém
programas consolidados.” Sendo assim, Teixeira (2015) admite a necessidade da discussdo da
tematica para a promoc¢ao de uma educacgao significativa.

O estudo foi realizado com uma turma do 2° Ano do Ensino Médio de uma Escola
Estadual, localizada no Municipio de Natividade da Serra, na regido do Vale do Paraiba no
Estado de Sao Paulo (Figura 1). A escola situa-se na regido central do municipio e atende alunos

de diversos bairros, sendo que a grande parcela ¢ oriunda da zona rural.

Figura 1: Localizacdo do Municipio de Natividade da Serra em Sao Paulo.

S

<

Fonte: Wikipedia (2024)

#paratodosverem: Mapa do estado de Sdo Paulo dividido pelos municipios, com destaque em vermelho para a
localiza¢do de Natividade da Serra, situado na regido leste do estado. No canto inferior esquerdo, ha um mapa
do Brasil em cinza, com o estado de Sdo Paulo em destaque vermelho, indicando a drea ampliada no mapa
principal.

O Municipio de Natividade da Serra passou por altos e baixos ao longo dos anos,
atingindo o auge de sua populacdo no século XX. A partir desse periodo, 0 municipio passou
por um processo gradual de diminui¢do populacional. Tal declinio pode ser associado a
multiplos fatores, entre os quais se destacam a industrializagdo da regido do Vale do Paraiba e
a construcao da Represa de Paraibuna, na década de 1970, que ocasionou a inundagao de
extensas areas do territorio municipal, demandando a realocacdo de parte de seus habitantes
(Natividade da Serra, s.d.).

A Figura 2 apresenta um panorama do perfil socioecondmico de Natividade da Serra,

com dados oficiais do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE). Observa-se
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que se trata de um municipio de pequeno porte, com pouco mais de 7 mil habitantes distribuidos
em uma darea territorial extensa, o que resulta em baixa densidade populacional. A taxa de
escolarizagdo entre 6 e 14 anos supera 98%, indicando avangos no acesso a educacdo basica,
embora o Indice de Desenvolvimento Humano Municipal (IDHM) de 0,655 evidencie
desafios persistentes no desenvolvimento humano, sobretudo no campo educacional. No
aspecto econdmico, os numeros apontam para um PIB per capita relativamente baixo e para
uma capacidade orcamentdria limitada, marcada pela diferenca entre receitas e despesas
municipais. Esses elementos reforcam a necessidade de compreender a realidade local para

analisar como as condigdes socioeconOmicas se relacionam aos desafios da educacdo escolar.

Figura 2: Perfil socioecondmico de Natividade da Serra segundo o IBGE (2024)

3 Area Territorial 833,372 km’

:“ Populacao no ultimo censo 6.099 pessoas

é, Densidade demografica 8.40 hab/kr

:“ Populacao estimada 7.134 pessoa

ﬂ Escolarizagao 6 a14anos 08.69 v
u IDHM indice de desenvolvimento humano municipa 0.655 -
#9 Mortalidade infantil -
é Total de receitas brutas realizadas 60.063.445,09 RS -
g Total de despesas brutas empenhadas 52.024.803.84 RS ~
é PIB per capita 14.008.9 RS -

Fonte: IBGE (2024)

#paratodosverem: Quadro com indicadores socioeconomicos do municipio de Natividade da Serra (SP), segundo
0 IBGE em 2024. Os dados apresentados sdo: area territorial de 833,372 km? populagdo no ultimo censo de
6.999 pessoas (2022); densidade demografica de 8,40 habitantes por km? (2022),; populacdo estimada de 7.134
pessoas (2024); escolarizagcdo de criancas entre 6 e 14 anos em 98,69% (2022); Indice de Desenvolvimento
Humano Municipal (IDHM) de 0,655 (2010); mortalidade infantil (sem dado em 2023); total de receitas brutas
realizadas em R$ 60.063.445,99 (2024); total de despesas brutas empenhadas em R$ 52.924.803,84 (2024); e
Produto Interno Bruto (PIB) per capita de RS 14.098,9 (2021).

A Escola Estadual, localiza-se no centro do municipio e atende estudantes do centro

bem como da zona rural, que utilizam transporte escolar. Atende as etapas do Ensino
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Fundamental — Anos Finais, Ensino Médio e Ensino Médio Técnico, no Programa Ensino
Integral (PEI) atendendo 353 estudantes e conta com uma equipe composta por 29 professores
e 4 gestores. O resultado do Indice de Desenvolvimento da Educagio Basica (IDEB) realizado
em 2023, para o Ensino Fundamental — Anos Finais foi de 5,0 e para o Ensino Médio foi de
4,1. O municipio conta com mais duas Unidades Escolares da Rede Estadual de Ensino,
localizadas nos bairros mais distantes, localizados na Zona Rural, sendo uma no Bairro do
Pouso Alto e outra, no Bairro da Vargem Grande, além de Escolas da Rede Municipal, ambas

supervisionadas pela Diretoria Regional de Ensino de Taubaté.

1.3 Problema

A Educacdo Financeira, embora prevista nos documentos norteadores, nao ¢
desenvolvida necessariamente no seu sentido de formar jovens conscientes de seu papel na
sociedade. No que trata da formacdo do estudante em sua plenitude, vale refletir: como o
trabalho em grupo na disciplina Educacdo Financeira pode contribuir para um ensino mais

equitativo para os estudantes do 2° Ano do Ensino Médio?

1.4 Objetivos

1.4.1 Objetivo Geral

Analisar como a utiliza¢do do trabalho em grupo, enquanto estratégia metodolégica nas
aulas de Educagdo Financeira no Ensino Médio, pode contribuir para uma aprendizagem mais

equitativa, participativa e significativa.

1.4.2 Objetivos Especificos

e Compreender como a educagdo financeira pode ser desenvolvida nas aulas para os
alunos do Ensino Médio, respeitando a matriz curricular em andamento.

e Avaliar o trabalho em grupo, como estratégia de ensino para equidade, nas aulas de
educagao financeira para os alunos de ensino médio.

e Refletir como a pesquisa da propria pratica pode contribuir com o desenvolvimento

profissional docente.
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e Organizar um site, como produto técnico da dissertacao, contendo reflexdes e sugestoes

de organizagdo de sala de aula para trabalhos em grupos.

1.5 Organizacao da Pesquisa

Esta pesquisa estd organizada da seguinte forma: Introdugdo, Revisdo de Literatura,
Metodologia, Analise e Discussao dos dados, Consideragdes Finais, Referéncias, Apéndices e
Anexos.

A Introducdo contextualiza o que se pretende estudar e subdivide-se nas subsecoes,
conforme segue: Problema, Objetivos Geral, Objetivos Especificos, Delimitacdo do Estudo,
Relevancia do Estudo e Organizacao do Pesquisa.

A Revisdo da Literatura subdivide-se em subsec¢des com topicos especificos dos temas
estudados para fundamentar a pesquisa e ainda aponta aspectos relevantes ao tema a fim de
mostrar sua relevancia e contribuicdo, além de contar com o panorama de pesquisas dos temas
estudados.

A metodologia subdivide-se em quatro subsegdes: Participantes, Instrumentos de
Pesquisa, Procedimentos para Coleta de Dados e Procedimentos para Analise dos Dados. Esta
se¢do aponta a forma como a pesquisa foi conduzida pelo professor pesquisador.

A Andlise e Discussao dos Dados conta com uma subse¢ao — Categorizagao dos dados
na qual ha subseccdes para os blocos dos dados agrupados.

Em seguida, apresentam-se as Consideragdes Finais, as Referéncias, Apéndices e

Anexos.
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2 PRATICAS PEDAGOGICAS PARA A EQUIDADE: CONTRIBUICOES TEORICAS
E REFLEXIVAS SOBRE PRATICA DOCENTE NO ENSINO DE EDUCACAO
FINANCEIRA

Considerando a responsabilidade que todo professor carrega ao assumir seu papel em
sala de aula, oferecer uma educacdo de qualidade pautada no respeito mutuo e orientada por
principios de equidade exige uma reflexao profunda. Nesse sentido, vale retomar Freire (2015),
ao afirmar que a atuagdo docente demanda uma postura continua de analise critica sobre a
propria pratica pedagogica. Tais reflexdes orientam a trajetoria do professor e assumem um
papel fundamental no desenvolvimento profissional e na melhoria significativa da
aprendizagem dos estudantes.

Nessa perspectiva, as praticas pedagogicas voltadas para a equidade ultrapassam a
simples transmissdo de conteudo. Elas exigem do professor uma intencionalidade clara: a de
promover a participagdo de todos os estudantes, valorizar suas vozes e criar espagos de dialogo
nos quais cada um possa se reconhecer como sujeito ativo do processo educativo (Freire, 2015).
A equidade, portanto, ndo se limita a um principio abstrato, mas se materializa nas escolhas
cotidianas do professor — desde a organizagao da sala de aula até as estratégias de avaliagao
adotadas. Nesse sentido, como afirma Lima (2024, p. 1452), “essas a¢Oes afirmativas, além de
outras, oferecem tratamento diferenciado a grupos sociais especificos e historicamente
excluidos do sistema educacional de qualidade, objetivando dirimir desigualdades”.

Um caminho promissor para concretizar tais principios € o trabalho em grupo. Quando
bem planejado e mediado, ele se torna uma estratégia que favorece a colaboragdo, a
corresponsabilidade e a interacdo entre estudantes de diferentes trajetorias escolares. A
heterogeneidade, nesse contexto, deixa de ser vista como obstaculo e passa a ser compreendida
como poténcia: ¢ no encontro de diferentes perspectivas que se constrdi coletivamente o
conhecimento. O papel do professor ¢ fundamental nesse processo, pois se dad como mediador
que organiza os espacos, define papéis e incentiva a participagdo equitativa de todos.

Nesse cenario, a Educagdo Financeira emerge como um campo fértil para se pensar
praticas pedagogicas equitativas. Por lidar com situacdes reais do cotidiano, como consumo,
orcamento familiar, poupanga e uso consciente do dinheiro, esse componente curricular permite
que os estudantes estabelecam relagdes diretas entre o que aprendem na escola e sua propria
vida. No Ensino Médio, em especial, a abordagem da Educacdo Financeira pode se tornar uma
oportunidade de ampliar horizontes, estimular o pensamento critico e oferecer ferramentas para
que os jovens se posicionem de maneira mais autobnoma e responsavel diante das demandas

sociais e econdmicas, neste cenario, o professor deve incluir em seu plano de aula ferramentas
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que dialoguem com praticas de aprendizagem equitativas. Santana e Castro (2022, p. 89),

afirmam que:

(...) € no planejamento de sequéncias de ensino que o professor tem a
oportunidade de organizar situacdes, pensar em métodos e disponibilizar
materiais que possam dar a oportunidade de Expressar diferentes
aprendizagens, Propiciar qualidade de ensino e Alcangar as expectativas para
a aprendizagem dos estudantes. Todas estas oportunidades podem favorecer o
Acesso, a Realizagdo, a Identidade e o Poder, ou seja, as dimensodes de
equidade.

Assim, pensar praticas pedagogicas para a equidade no ensino de Educa¢do Financeira
¢, em ultima andlise, refletir sobre como a escola pode contribuir para reduzir desigualdades
historicas. Mais do que ensinar a lidar com niimeros e calculos, trata-se de possibilitar que todos
os estudantes, independentemente de sua origem, desenvolvam competéncias para compreender
e intervir no mundo em que vivem. Essa postura exige do professor ndo apenas conhecimento
técnico, mas sobretudo sensibilidade, escuta atenta e compromisso ético com a formagao

integral de seus estudantes.

2.1 Entre o Complex Instruction e o PED Brasil: caminhos para praticas pedagégicas

equitativas

A Linha 3 — Praticas Pedagogicas para a Equidade — do Programa de Mestrado
Profissional em Educacdo da Universidade de Taubaté (UNITAU), concentra-se na area
Formagdo Docente para a Educagdo Bdasica, tem como propoésito central investigar, propor e
analisar estratégias que contribuam para a construcao de ambientes escolares mais inclusivos e
justos. Inserida na perspectiva da pesquisa da propria pratica, essa linha de investigagao valoriza
o professor como sujeito reflexivo que produz conhecimento a partir de sua experiéncia,
reconhecendo as tensdes e possibilidades que emergem do cotidiano da escola publica. Nesse
sentido, busca-se fomentar processos formativos que unam rigor académico € compromisso
social, de modo a fortalecer a equidade como principio norteador da agdo pedagogica.

E nesse horizonte que a presente pesquisa encontra respaldo tedrico e metodologico
no Programa de Especializagdo Docente (PED Brasil), voltado a professores da Educacado
Basica. Esse programa resulta de uma parceria entre o Instituto Canoa, o Lemann Center for

Educational Entrepreneurship and Innovation in Brazil (Universidade de Stanford) e secretarias
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de educacdo de diferentes regides do pais, configurando-se como uma iniciativa formativa que
alia teoria e pratica em dialogo com os desafios da escola publica.

O PED Brasil fundamenta-se nos principios do Complex Instruction, que surgiu como
resposta as dificuldades de garantir participa¢ao equitativa em salas heterogéneas, partindo da
conviccdo de que todos os estudantes podem contribuir de maneira significativa para a
aprendizagem coletiva, desde que lhes sejam oferecidas condi¢des reais de participagao.

Diante disso, o Complex Instruction propde o uso de tarefas complexas, que exigem
multiplas habilidades e promovem interdependéncia entre os alunos, associadas a atribui¢ado
intencional de papéis nos grupos. A estratégia busca superar desigualdades de status que
frequentemente se reproduzem no ambiente escolar — vinculadas a género, raca, trajetoria
escolar ou condi¢do socioecondmica — e criar oportunidades para que cada estudante seja
reconhecido como parte indispensavel do processo de construgao do conhecimento.

No Brasil, tais principios ganham contornos proprios por meio do PED Brasil, que se
organiza em torno de quatro pilares: equidade e justica social, valorizagao da educacao basica,
articulagio entre teoria e pratica, e formagio colaborativa entre pares (HOCHGREB-HAGELE
et al., 2025). A proposta curricular articula producdes internacionais € pesquisas nacionais,
privilegiando metodologias inovadoras para o ensino de Ciéncias Naturais ¢ Matematica na
perspectiva STEAM (traduzido para o portugués como Ciéncias, Tecnologia, Engenharia, Artes
e Matematica).

Entre os recursos didaticos utilizados no programa, destacam-se as fichas de papéis
que atribuem fungoes especificas aos estudantes (facilitador, repérter, harmonizador, monitor
de recursos e controlador do tempo), a antecipacdo de possiveis respostas, o planejamento de
tarefas desafiadoras e a reflexdo constante sobre normas de convivéncia e colaboragao. Tais
estratégias ampliam as condigdes de participacdo, asseguram que diferentes formas de pensar
sejam valorizadas e contribuem para a criagao de ambientes inclusivos de aprendizagem.

Ao redistribuir o poder simbolico das interagdes em sala e fortalecer o engajamento
coletivo, o PED Brasil se consolida como referéncia na construcao de praticas educativas mais
democraticas, capazes de unir rigor académico e compromisso social. Nesse sentido, reafirma
o papel da escola publica como espago de justica, didlogo e equidade, a0 mesmo tempo em que

fortalece a identidade profissional docente na busca por uma educacao de qualidade para todos.
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2.2 Trabalho em Grupo e Gestio da Sala de Aula: Tracando Estratégias para a

Aprendizagem dos Estudantes

A educagao integral dos estudantes ¢ um fator importante na sociedade e a contribuigao
da disciplina de Educa¢@o Financeira vem para somar no que tange a busca por uma educacao
equitativa. Para potencializar essa formagao, o trabalho em grupos heterogéneos ¢ uma
estratégia que contribui para o desenvolvimento de atividades e proporciona aprendizagem
significativa.

O trabalho em grupo, quando bem estruturado, contribui para a inclusao e a participagdo
ativa de todos os alunos, respeitando as diferencas e promovendo a cooperacao entre os pares.
Cohen e Lotan (2017) definem o trabalho em grupo como momento de interacdo em que os
estudantes colaboram em pequenos grupos, permitindo que todos participem de uma atividade
com tarefas claramente designadas. Nesse contexto, espera-se que eles realizem suas tarefas de
forma autonoma, sem a supervisdo direta e constante do professor. E importante notar que o
trabalho em grupo difere do agrupamento por habilidade, onde o professor organiza a sala com
base em critérios académicos para ensinar a grupos mais homogéneos (confira as principais

caracteristicas do trabalho em grupo na Figura 3).

Figura 3: Caracteristicas do trabalho em grupo

Pequenos grupos trabalhando
com tarefas claramente
atribuidas, sem intervencdo
direta e imediata do professor.

AN 7

TRABALHO
EM
GRUPO

l

Tarefas intelectualmente
interessantes para que os alunos
se comuniquem de maneira
auténoma e produtiva; isso
torna a conversa mais produtiva
¢ melhora a interagio no grupo.

Os estudantes precisam um dos
outrog  para completar a
atividade com &xito.

Fonte: Elaborado pelo autor (2024), com base nas ideias de Cohen e Lotan (2017)
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#paratodosverem: A imagem apresenta um diagrama sobre as caracteristicas do trabalho em grupo. No centro,

5

hd uma elipse com a inscricdo “Trabalho em Grupo”, da qual partem trés setas em direcdes diferentes. A
esquerda, um retangulo destaca que pequenos grupos trabalham com tarefas claramente atribuidas, sem
intervengdo direta e imediata do professor. A direita, outro retangulo mostra que os estudantes precisam uns dos
outros para completar a atividade com éxito. Na parte inferior, um terceiro retangulo traz que as tarefas devem
ser intelectualmente interessantes, de modo que os alunos se comuniquem de maneira auténoma e produtiva,
tornando a conversa mais proveitosa e melhorando a intera¢do no grupo.

Estratégias de trabalho em grupo envolvem a atuacdo autonoma dos alunos, que
constroem o conhecimento coletivamente por meio de pesquisa e colaboragdo. Para que essa
pratica seja efetiva, € essencial que o professor tenha clareza dos objetivos propostos e organize
a aula de forma a incentivar o engajamento dos estudantes. Assim, o desenvolvimento da
atividade deve ocorrer de maneira fluida, bem planejada, agil e com foco (Conter; Alves, 2018)

Mas por que trabalhar em grupo? Para responder a pergunta, pode-se considerar a

afirmacdo de Cohen e Lotan (2017, p. 7):

O trabalho em grupo ¢ uma técnica eficaz para atingir certos tipos de objetivos
de aprendizagem intelectual e social. E excelente para o aprendizado
conceitual, para a resolugdo criativa de problemas e para o desenvolvimento
de proficiéncia em linguagem académica. Socialmente, melhora as relagdes
intergrupais, aumentando a confianca e a cordialidade. Ensina habilidades
para atuar em equipe que podem ser transferidas para muitas situagdes, sejam
escolares ou da vida adulta.

A partir dessa compreensao, evidencia-se que o trabalho em grupo nao se limita a
execugdo de tarefas coletivas, mas envolve também processos de autonomia e responsabilizagdo
dos estudantes sobre sua propria aprendizagem. Nesse sentido, quando o professor propde uma
atividade em grupo e permite que os alunos se esforcem, tomem decisdes e até cometam erros
durante o processo, ocorre uma forma de delegacdo de autoridade pedagdgica, conforme
discutem Cohen ¢ Lotan (2017).

Delegar autoridade em uma atividade significa torna-los responsaveis por determinadas
partes de seu trabalho. Eles podem escolher como executar suas tarefas, mas devem entregar o
produto final ao professor. No entanto, essa delegacdo ndo significa que o controle sobre o
processo de aprendizagem seja perdido. A professora mantém o controle ao avaliar tanto o
resultado final apresentado pelo grupo quanto o processo que os alunos seguiram para alcanga-
lo (Cohen; Lotan, 2017).

Para que o grupo se desenvolva e consiga trabalhar de forma colaborativa, ¢ necessario

que os estudantes compreendam que a formagao nem sempre ocorrera conforme suas afinidades
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pessoais. Assim, devem aprender a realizar atividades com diferentes colegas, preparando-se

também para atuar em equipes diversas ao longo da vida adulta.

Os alunos precisam entender os objetivos do professor em formar pequenos
grupos e porque as habilidades de trabalho em equipe sdo importantes. De
maneira surpreendente, alguns alunos ndo reconhecem que a vida adulta exige
trabalhar com pessoas que nio sdo seus amigos mais proximos. As vezes
sentem que o instrutor estd tentando for¢a-los a serem amigos de colegas de
turma inseridos em seu grupo. Quando lhes ¢ dito que muitas tarefas
importantes sdo realizadas por pequenos grupos de pessoas que ndo sdo
amigos pessoais, tais como grupos de pesquisa, equipes de bombeiros e de
enfermagem ou comités de constru¢do, eles ainda assim ficam em duvida. A
confirmacao pelos pais e por outros membros da familia sobre como os adultos
trabalham pode deixa-los mais dispostos a aceitar o pertencimento a grupos
formados pelo professor (Cohen; Lotan, 2017, p. 40-41)

Existem inumeras formas de organizar os grupos: sorteios simples, crachés distribuidos
nas mesas, combinagdo por nimeros etc. Além dessas, o professor pode adotar recursos mais
dinamicos, como jogos rapidos de agrupamento, aplicativos digitais de formac¢ao de equipes ou
até negociacdes mediadas entre os proprios alunos. A atribui¢do de papéis, por sua vez, pode
ser aleatoria, previamente definida, por rotacdo periodica ou adaptada as caracteristicas
individuais, incentivando o engajamento de todos.

Para garantir que o ensino seja efetivo deve-se considerar o trabalho do professor como
mediador dos processos de ensino-aprendizagem indicando melhores formas de organizagado de
grupos para que se atinjam os objetivos de aula propostos, e ainda o trabalho em grupo auxilia
na tarefa de lidar com estudantes que possuem dificuldades e que ndo desenvolvem as tarefas,
pois, junto com seu grupo ele terd seu papel. Cohen e Lotan (2017, p. 107), assinalam que “a
utilizagdo de papeis minimiza problemas de ndo participagdo ou de dominio por um Unico

membro”. Os papeis para os grupos, podem ser observados na Figura 4.
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Figura 4: Papéis dos integrantes dos grupos

Leitura do cartao de atividades

> Todos entenderam o que € para fazer?

> Esta ¢ uma duvida do grupo? Sera hora de pedir apoio
as mediadoras?

FACILITADOR

Garante que seja feito o registro das discussoes e
l REPORTER conclusoes.

> Temos um consenso entre todos?
> Vamos registrar essa ideia em nosso produto?

Todos estio falando e participando?

= Eduardo, vocé acha que estamos indo por um bom
HARMONIZADOR caminho?

> O que a Graca esta dizendo ¢ muito relevante e pode
nos ajudar na discussfo.

Temos todo o material de que precisamos?

> Todos no grupo tém acesso aos recursos?

> Agora que terminamos, vamos todos juntos organizar
os materiais!

MONITOR DE RECURSOS

Precisamos verificar o tempo disponivel.
> Precisamos de um plano.
CONTROLADOR DE TEM]T)/ > Quanto tempo ainda falta? Precisamos replancjar o

tempo?

Fonte: Elaborado pelo autor (2025), com base nas ideias de Cohen e Lotan (2017)

#paratodosverem: A figura apresenta os principais papéis dos integrantes em grupos de trabalho, representados
por setas coloridas. O Facilitador assegura que todos compreendam a atividade proposta. O Reporter é
responsavel por registrar as discussoes e conclusoes do grupo. O Harmonizador incentiva a participagdo de todos
os membros e valoriza as diferentes contribui¢ées. O Monitor de Recursos verifica se ha acesso ao material
necessario e organiza os recursos ao final da tarefa. Ja o Controlador de Tempo acompanha o tempo disponivel,
orienta o ritmo do trabalho e ajuda a replanejar quando necessario.

Considerando a importancia da equidade, ¢ importante € necessario que o professor
garanta uma participagdo efetiva dos estudantes durante o desenvolvimento das atividades “a
fim de obter o melhor resultado possivel, ¢ fundamental que cada membro tenha uma
oportunidade igual de contribuir” (Cohen; Lotan, 2017, p. 37). Ao participar de atividades em
grupo, o aluno desenvolve simultancamente competéncias interpessoais e conteudos
curriculares. A interacdo com os colegas favorece o didlogo, a escuta ativa, a partilha de
responsabilidades, a convivéncia com diferentes perspectivas e saberes, além de promover a
autorreflexdo e o aprimoramento dos proprios conhecimentos (Conter; Alves, 2018).

Os papéis dentro do grupo (Figura 4) podem ser distribuidos de diversas formas, mas ¢
importante que nao haja uma escolha direta do professor, garantindo que os estudantes
percebam, de certa forma, que ndo ha privilégios ou distingdes hierarquicas dentro da dinamica.
Essa abordagem favorece a constru¢do de um ambiente mais democratico, no qual todos se
sintam igualmente responsaveis pelo processo e pelos resultados do trabalho coletivo. Além
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disso, a rotatividade dos papéis permite que os alunos desenvolvam diferentes habilidades e
ampliem sua participacao, promovendo a equidade e fortalecendo o senso de pertencimento ao
grupo. Além disso, “a utilizagdo de papeis minimiza problemas de ndo participa¢do ou de
dominio por um tnico membro” (Cohen; Lotan, 2017, p. 107).

O trabalho em grupo implica, por parte do professor, uma boa gestdo de sala de aula,
além de uma boa relagdo entre professor-aluno. Para Rogers (2008) a relagdo entre o
comportamento do professor e do aluno ¢ de influéncia mutua, refletindo ndo apenas neles
mesmos, mas também no ambiente sempre atento dos colegas. Ainda seguindo na ideia do
autor, o professor deve estar atento gerir os maus comportamentos que possam atrapalhar o
desenvolvimento dos objetivos de aula além de ser vigilante consigo mesmo, pois “(...) tanto o
professor quanto o aluno estdo “ensinando” um ao outro por meio de seus comportamentos
relacionais diarios” (Rogers, 2008, p. 17).

Anastasiou (2003) enfatiza que quando se trata de estratégias para trabalho em grupos,
¢ essencial que elas sejam bem organizadas e preparadas com cuidado. O planejamento deve
ser compartilhado e comprometido com o estudante, que atuara ativamente como sujeito de seu
proprio aprendizado. Dessa forma, os objetivos, normas, modos de acdo, papéis e
responsabilidades precisam estar claros e acordados. Vale ressaltar que as estratégias de
trabalho em grupo representam um desafio que precisa ser reconhecido e enfrentado. A
aprendizagem € um ato social, que requer a mediacdo de outra pessoa para facilitar o processo.

Para o desenvolvimento da aprendizagem na disciplina de Educacdo Financeira o
trabalho em grupo pode influenciar diretamente no que tange a busca por equidade no ensino,

considerando que:

Alunos que trabalham em grupo falam entre si sobre sua atividade. Eles fazem
perguntas, explicam, fazem sugestdes, criticam, ouvem, concordam,
discordam e tomam decisdes coletivas. A interagdo também pode ser ndo
verbal, como apontar, mostrar como fazer, acenar com a cabeca, fazer careta
ou sorrir. Esse processo de interagdo de grupo pode ser muito interessante para
os alunos (Cohen; Lotan, 2017, p. 2).

A organizag¢do da sala de aula também ¢ importante para o desenvolvimento das aulas,
pois, implica diretamente nos formatos das salas para os objetivos que se pretende atingir.
Segundo Weinstein ¢ Novodvorsky (2015, p. 25) os professores “planejam disposi¢des
espaciais que apoiam seus planos de ensino e sabem como avaliar a eficiéncia de um ambiente
de sala de aula.” Diante da necessidade de desenvolver estratégias para aprendizagem efetiva

dos estudantes, ¢ imprescindivel que o professor, como parte fundamental dessa construgao,
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esteja sempre atento a organizacdo do espaco pedagdgico e as dinamicas que favorecam a

participacao ativa dos alunos.

A gestdo da sala de aula tem dois propdsitos distintos: ela ndo apenas procura
estabelecer e manter um ambiente ordenado e atencioso no qual os alunos
possam engajar-se em aprendizado significativo, mas também almeja
estimular o crescimento emocional e social dos estudantes. (Weinstein;
Novodvorsky, 2015, p. 5)

A sala de aula deve ser considerada como um todo para fortalecer o processo de ensino-
aprendizagem e a relag@o entre os estudantes e o professor também ¢ fundamental para garantir
um ambiente seguro para a aprendizagem. A aprendizagem esta profundamente relacionada ao
campo afetivo, uma vez que se desenvolve por meio das interagdes sociais e dos vinculos
estabelecidos entre os sujeitos. No contexto escolar, as relagdes entre estudantes, docentes,
saberes escolares, materiais didaticos e praticas como a leitura e a escrita ndo se limitam apenas
ao aspecto cognitivo; sdo atravessadas por componentes afetivos que sustentam e influenciam
esse processo (Tassoni, 2000).

Para se tornar um ambiente de aprendizagem onde todos os alunos aprendem, praticas
equitativas devem ser implementadas para garantir que todos tenham oportunidades iguais de
sucesso. Para garantir esses espacos de aprendizagem, a sala de aula deve ser pensada com foco
no desenvolvimento de competéncias e habilidades e o planejamento do espago fisico ¢
fundamental para que se atinja os objetivos. Devemos lembrar que o ambiente fisico da sala de
aula desempenha um papel significativo na moldagem das emogdes, pensamentos e
comportamentos tanto dos professores quanto dos alunos (Weinstein; Novodvorsky, 2015).

Além disso, estabelecer relagdes positivas com os estudantes, desenvolver propostas
pedagbgicas relevantes e empregar estratégias preventivas de gestdo da sala de aula pode
diminuir casos de indisciplina no ambiente escolar (Weinstein; Novodvorsky, 2015). Dessa
forma, a qualidade das interacdes estabelecidas entre professor e estudantes desempenha um
papel fundamental na construgao de um ambiente propicio a aprendizagem. Quando o professor
se posiciona de forma empatica e planejada, reconhecendo as diferencas dos sujeitos e
promovendo o pertencimento ao coletivo, ele ndo apenas minimiza situacdes de conflito, mas
também fortalece o engajamento dos estudantes com o processo educativo. A gestdo eficaz da
sala de aula, portanto, ultrapassa o controle disciplinar e se consolida como pratica pedagdgica

intencional voltada a formacao integral dos alunos.
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Nesse cenario, o trabalho em grupo se apresenta como uma estratégia valiosa, pois
possibilita a troca de saberes, o respeito as diferencas e o desenvolvimento de habilidades
socioemocionais. Além disso, planejar a sala de aula para o trabalho em grupo esta diretamente
ligado a capacidade de gestao da sala de aula, o que implica na organizagao do ambiente para
que as aulas ocorram da melhor forma possivel garantindo a aprendizagem dos estudantes.
Quando bem conduzido, esse recurso promove nao apenas a constru¢cao do conhecimento, mas
também a autonomia e a corresponsabilidade dos estudantes no processo educativo. Portanto,
o sucesso da aprendizagem estd diretamente relacionado a capacidade do professor em gerir a
sala de aula de forma democratica e em propor metodologias que estimulem a aprendizagem

cooperativa.

2.3 Estudos académicos sobre Educacio Financeira na formacio de estudantes

Para embasar esta pesquisa, foram selecionados pesquisas, artigos e periddicos que
tratam do tema discutido. Com o objetivo de realizar as buscas, foram utilizadas palavras-chave
que atendessem ao tema objeto da pesquisa e para melhor refinar os assuntos dentro dos bancos
de dados. As palavras-chave utilizadas foram: “Educa¢do Financeira”, seguida de “Ensino de
Matematica”, “Ensino Médio”, finalizando com “Estado de Sdo Paulo”.

A busca foi realizada em quatro bancos de dados: Fundacao de Coordenagdo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES), Biblioteca Digital Brasileira de Teses
e Dissertagcdoes (BDTD) do Instituto Brasileiro de Informagao em Ciéncia e Tecnologia (IBICT),
Biblioteca Digital da Universidade de Sao Paulo — USP e no banco de dissertagdes do Mestrado
Profissional em Educacao da Universidade de Taubaté (MPE — UNITAU).

A escolha desse recorte temporal (2000-2024), justifica-se pelo fato de que, a partir
dos anos 2000, a Educacdao Financeira comecou a se consolidar como objeto de interesse
académico e pedagogico no Brasil, acompanhando debates internacionais e ampliando sua
inser¢ao em pesquisas nacionais. Esse movimento ganhou maior institucionalidade em 2010,
com a criagdo da Estratégia Nacional de Educacdo Financeira (ENEF), e se fortaleceu com a
homologa¢do da Base Nacional Comum Curricular (BNCC), em 2017 para o Ensino
Fundamental e em 2018 para o Ensino Médio, quando a tematica passou a figurar nos
documentos oficiais da educacdo basica. Assim, o recorte entre 2000 e 2024 permite contemplar
a producdo cientifica que emergiu desde os primeiros debates mais sistematizados até a
consolidagdo da tematica como politica publica e como componente curricular de relevancia

social e educacional.
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Quando a busca no portal de periddicos da CAPES foi realizada somente com a
palavra-chave “Educagdo Financeira”, sem utilizagdo da busca avangada, mas aplicando
filtros por periodo (2000-2024) e restringindo o idioma ao portugués, foram encontrados
seiscentos e noventa e sete resultados, sendo seiscentos e setenta artigos, trinta € uma
dissertacdes, dois artigos de revista (magazine articles), um livro e uma resenha.

No site da Biblioteca Digital Brasileira de Teses e Dissertagdes (BDTD) do Instituto
Brasileiro de Informagao em Ciéncia e Tecnologia (IBICT), a pesquisa para o primeiro descritor
ocorreu da seguinte forma: “Todos os termos”, “Titulo”, “Portugués” e no periodo de 2000 a
2024. Filtrando os resultados, obteve-se o total de trezentas e trinta e oito obras, sendo trezentas
e trinta e sete dissertagdes e trinta € uma teses.

Na Biblioteca Digital da Universidade de Sao Paulo — USP, foram encontrados
duzentos e cinquenta e trés resultados, entre dissertacoes e teses, utilizando o periodo de 2000—
2024, excluindo o idioma inglés, mantendo apenas portugués, e utilizou-se a busca por “teses e
dissertagdes”.

Ja no site do MPE — UNITAU, a pesquisa ndo ocorre por meio de busca ou filtros.
Foram analisados os bancos de dissertagdes dos anos de 2016 a 2024, porém, na primeira
palavra-chave, ndo foi encontrado nenhum resultado que atendesse ao objeto da pesquisa,
tampouco similar.

Ao utilizar a busca avangada no site de periddicos da CAPES, inserindo o segundo
descritor, foi filtrado por: “titulo”, “é exato” para o primeiro descritor; “assunto”, “contém”
para o segundo descritor, apresentou-se como resultado apenas 6 obras. Utilizando filtros
similares para a “busca avangada” no BDTD, até o segundo descritor, foram encontrados 89
resultados. No site da USP, acrescentando o segundo descritor € mantendo os filtros utilizados
na primeira busca, teve como resultado 14 registros, € no site do MPE — UNITAU, nenhum
resultado. Os filtros foram mantidos para o terceiro descritor em todos os bancos de dados.
Pensando numa busca mais ampla, o quarto descritor foi alterado para “qualquer campo”,
“contém” para a busca no site da CAPES, e “todos os campos” no BDTD; no site da USP, todos

os descritores foram separados por virgula. Os resultados encontram-se no Quadro 1.
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Quadro 1: Pesquisas de obras em banco de dados

Resultados encontrados por descritor

Banco de dados Educacao + Ensino de + Ensino + Estado de Sao
Financeira Matematica Médio Paulo
Periddicos da 660 6 3 0
CAPES
BDTD — IBICT 338 89 18 0
Biblioteca Digital 253 14 5 0

da Universidade de

Sao Paulo - USP

MPE - UNITAU 0 0 0 0

Total 1251 109 26 0
Fonte: Elaborado pelo autor (2024)

Para melhor visualizacdo dos resultados encontrados, foi organizado um grafico
(Figura 5), que apresenta de forma comparativa a quantidade de obras encontradas nos
diferentes bancos de dados (CAPES, BDTD, USP e MPE-UNITAU), a partir da utilizagdo dos

descritores selecionados.

Figura 5: Grafico com os resultados das pesquisas nos bancos de dados.
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EDUCAGAO E ENSINO DE E ENSINO MEDIO E ESTADO DE SAO
FINANCEIRA MATEMATICA PAULO

DESCRITORES UTILIZADOS

NUMERO DE OBRAS ENCONTRADAS

Fonte: Elaborado pelo autor (2024)

#paratodosverem: Grdfico de barras verticais que apresenta os resultados das pesquisas realizadas em quatro
bancos de dados: CAPES (azul), BDTD (laranja), USP (cinza) e MPE-UNITAU (amarelo). Para o descritor
Educagdo Financeira, foram encontradas 660 obras na CAPES, 338 na BDTD, 253 na USP e nenhuma na MPE-
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UNITAU. Para Ensino de Matematica, os numeros foram 6 na CAPES, 89 na BDTD, 14 na USP e nenhum na
MPE-UNITAU. Para Ensino Médio, 5 obras na CAPES, 18 na BDTD, 5 na USP e nenhuma na MPE-UNITAU.
Ja para o descritor Estado de Sdo Paulo, ndo foram encontradas obras em nenhum dos bancos de dados.

Para selecionar as obras para analise, foi aplicado como critério de exclusdo que
artigos, dissertagcdes e teses que se distanciassem do tema pesquisado, ou seja, os que nao
apresentavam o descritor “Educacdo Financeira” no titulo, os que ndo continham como assunto
os descritores “Ensino de Matematica” e “Ensino Médio” e, por fim, considerando o baixo
retorno atribuido ao ultimo descritor, “Estado de Sao Paulo”, foi necessario que as demais obras
fossem analisadas considerando os descritores anteriores, pois sabe-se que a Educagdo
Financeira, como disciplina curricular, ¢ uma novidade na Educagdo do Estado de Sao Paulo.

O numero de selecionados encontra-se abaixo (Quadro 2).

Quadro 2: Pesquisas de obras em banco de dados e obras selecionadas

Resultados encontrados por descritor

Banco de dados | Educacdo | +Ensinode | + Ensino | + Estado de Sdo | Selecionados

Financeira | Matematica Médio Paulo
Periodicos  da 660 6 3 0 2
CAPES
BDTD — IBICT 338 89 18 0 7
Biblioteca 253 14 5 0 1
digital da USP
MPE - UNITAU 0 0 0 0 0
Total 1251 109 26 0 10

Fonte: Elaborado pelo autor (2024)

Com relagdo as selecdes para este estudo, organizados no Quadro 2, consideraram-se
as obras encontradas no banco de dados da CAPES que se referem ao tema, contendo, no
minimo, os trés primeiros descritores, de acordo com o método de busca ja descrito. Das trés
encontradas, foram selecionadas duas obras. Para as selecdes no BDTD e na Biblioteca Digital
da USP, seguiu-se o mesmo critério de exclusao, selecionando-se as que sao relevantes para o
estudo, sendo sete e uma obra selecionadas, respectivamente. O banco de dissertagdes do MPE
— UNITAU nao apresentou nenhum resultado para os temas estudados. As produgdes

selecionadas nos bancos de dados podem ser observadas no Quadro 3.
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Quadro 3: Produgdes selecionadas nos bancos de dados

Tipo

Ano

Autor(es)

Titulo

Banco de

dados

Artigo

2022

Marecarini;

Reis

Aprender a empreender: significados
produzidos em uma proposta de Educacao

Financeira no novo Ensino Médio

Periodicos

da CAPES

Dissertagao

2011

Pelicioli

A relevancia da Educa¢do Financeira na

formagdo de jovens

Periddicos

da CAPES

Dissertagao

2015

Santos

O ensino da matematica financeira no
nivel médio e sua importancia para a

educacao financeira do aluno

BDTD/
IBICT

Dissertacao

2016

Venturini

Educacao financeira para o ensino médio

BDTD/
IBICT

Dissertacao

2013

Gallas

A importancia da matematica financeira
no ensino médio e sua contribui¢do para a
constru¢do da Educag¢dao Financeira no

cidadio

BDTD/
IBICT

Dissertacao

2018

Argblo

Educacao Financeira na sala de aula: uma
proposta metodoldgica para o ensino da

matematica no ensino médio

BDTD/
IBICT

Dissertagao

2018

Franco

Educagao Financeira escolar: a nocao de

juros no ensino médio

BDTD/
IBICT

Dissertagao

2016

Raschen

Investigagdo sobre as contribui¢des da
matematica para o desenvolvimento da

Educagao Financeira na escola

BDTD/
IBICT

Dissertacao

2017

Silva

Programa de Educacdo Financeira nas
escolas de ensino médio: uma analise dos
materiais propostos e sua relacdo com a

matematica

BDTD/
IBICT

Dissertacao

2023

Moretta

Educacgdo Financeira na escola: por uma

perspectiva educacional ampliada

Biblioteca
digital da
USP

Fonte: Elaborado pelo autor (2025)
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Ao analisar os trabalhos selecionados para este estudo, percebe-se que nove pesquisas
foram realizadas com foco em estudantes do Ensino Médio, envolvendo principalmente a
Matematica Financeira como estratégia para o desenvolvimento da Educacdo Financeira,
enquanto apenas um trabalho se dedicou a discutir as perspectivas da Educagdo Financeira na
escola sob a oOtica da formacdo de professores, aspecto essencial para a ampliacdo de
conhecimentos e para a qualificagdo das praticas pedagogicas sobre o tema.

De modo mais amplo, ao examinar a produ¢do académica sobre Educagdo Financeira
no Brasil, evidencia-se um campo em processo de consolidagdo, cuja expansdo acompanha
tanto a inser¢do da tematica nos documentos oficiais quanto as mudangas sociais que
demandam maior preparo dos cidaddos para lidar com as complexidades do mundo econémico.
Nesse sentido, como aponta Moretta (2023, p. 17), “subsidiariamente, esse trabalho ira oferecer
um recorte, no sentido de delimitar, como area de estudo, aquela voltada para o ensino da
Educagao Financeira no ensino basico”, reforcando a importancia de fortalecer as pesquisas
que articulem ndo apenas conteudos matematicos, mas também reflexdes pedagogicas voltadas
para a equidade e para a formagdo integral dos estudantes.

As palavras-chave encontradas nas andlises dos trabalhos (Figura 6), revela a
centralidade da Educacdo Financeira e do Ensino Médio, ambas aparecendo seis vezes,
indicando o foco predominante das pesquisas no recorte da Educacio Basica e em sua aplicacao
mais imediata no cotidiano escolar. Em seguida, destaca-se a Matematica Financeira (4
ocorréncias), que confirma a forte associagdo entre a Educagdo Financeira e os contetidos
matematicos tradicionalmente trabalhados nesse nivel de ensino. De modo geral, os dados
indicam que a producao académica sobre Educacao Financeira no Brasil ainda se concentra em
aspectos praticos e instrumentais — fortemente ligados a Matemadtica Financeira — mas
comega a abrir espaco para reflexdes mais amplas que contemplam dimensdes criticas, sociais

e formativas, alinhando-se a0 movimento de consolidacdo desse campo na educa¢do nacional.
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Figura 6: Frequéncia das palavras-chave nas analises dos trabalhos

Frequéncia de Palavras-chave nas Analises dos Trabalhos
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Fonte: Elaborado pelo autor (2025)

#paratodosverem: Grdfico de barras horizontais que apresenta a frequéncia das palavras-chave utilizadas nas
andlises dos trabalhos. As mais recorrentes sdo Educac¢do Financeira (6 ocorréncias), Ensino Médio (5),
Matemdatica Financeira (4), Educagdo Financeira Escolar (3) e Educa¢do Matemdtica (2). Outras palavras-
chave, como Livro Diddtico, Novo Ensino Médio, Modelos dos Campos Semanticos, Consciéncia Financeira,
Aprendizagem, Financiamento, Juros, Letramento Financeiro, Estratégia Nacional de Educac¢do Financeira,
Dinheiro, Endividamento, entre outras, aparecem com apenas 1 ocorréncia cada.

Para além da simples listagem, torna-se relevante detalhar e discutir as obras
selecionadas, de modo a evidenciar suas contribui¢des. A seguir, encontra-se uma analise das
obras em ordem cronoldgica de publicagdo.

Pelicioli (2011) aponta, na sua dissertagdo, a importancia da Educacdo Financeira na
formagao de jovens e como a disciplina de Matematica pode contribuir para o desenvolvimento
nesse processo. O autor defende que a Matematica deve ter sentido para o estudante e apoia-lo
nas tomadas de decisdes, e afirma que a pratica docente adquirida com a experiéncia em sala
de aula permitiu-lhe “perceber a auséncia de uma Educacdo Matemadtica voltada aos
conhecimentos praticos do cotidiano” (Pelicioli, 2011, p. 13). O autor ainda aponta que
“inicialmente, cabe assinalar que as publicacdes e pesquisas relacionadas ao tema Educagdo

Financeira integrada a Educagdo Matemadtica, principalmente no cendrio brasileiro, sao
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escassas” (Pelicioli, 2011, p. 31), o que revela uma realidade presente, de acordo com os
resultados das buscas dentro do tema. A Educagao Financeira permite aos estudantes uma visao
critica e reflexiva, o que nem sempre ¢ previsto nos livros didaticos, seguindo tdo somente o
que ¢ estabelecido no curriculo escolar, tornando essa abordagem superficial, aponta o autor.

Para Gallas (2013), a Matematica Financeira contribui com a formacao da Educacao
Financeira na formacao dos cidadaos. Ele traz, em sua pesquisa, as contribui¢cdes advindas do
trabalho com a Matematica Financeira e defende que suas aplicagdes podem ser mais
interessantes aos estudantes. Para o autor, a Educagdo Financeira pode ser desenvolvida de
forma contextualizada a partir das aulas de Matematica e por meio da resolucdo de exercicios
no contexto financeiro que estdo presentes no nosso cotidiano. O autor ainda traz a ideia
defendida por Pelicioli (2011), com relacdo a falta de contextualizagio da Matematica
Financeira nos livros didaticos e a falta de exploracao do tema na resolucao de problemas,
“evitando deficiéncias como: questdes desprovidas de contexto; questdes que apenas visam a
aplicacao de formulas; e questdes que nao interrelacionam os conceitos matematicos com outras
disciplinas” (Gallas, 2013, p. 24).

Santos (2015) vai ao encontro das ideias defendidas por Gallas (2013) no que se refere
a Matematica Financeira e seu papel na formagao de cidadaos. A Educagdo Financeira pode ser
percebida nas falas do autor, pois, quando se refere a Matematica Financeira na tomada de

decisdes, ele se refere a um jovem consciente e critico. Para o autor,

Através da Matematica Financeira, o aluno ird adquirir técnicas e
conhecimentos que lhe permitirdo o uso mais consciente dos seus recursos
financeiros, tornando-se apto a administrar com propriedade as suas financas,
sendo capaz de analisar riscos e vantagens antes de tomar decisdes em
situagdes que envolvam a sua vida financeira (Santos, 2015, p. 10).

O autor ainda defende que a Matematica Financeira ndo pode ser restrita apenas ao
Ensino Médio, e sim desenvolvida ao longo de toda a escolaridade, pois se trata de um assunto
importante para a vida adulta (Santos, 2015). O autor deixa uma reflexdo com relagdo a
formacao docente e a importancia de atividades diversificadas, fugindo de ‘“exercicios
padronizados” encontrados nos livros didaticos, nos quais ha uma falha na contextualizagdo da
Matematica Financeira para a realidade do estudante e para uma aprendizagem que seja, de
fato, efetiva, o que também ¢ defendido pelos autores Pelicioli (2011) e Gallas (2013).

Venturini (2016) também elenca a importancia da Matematica Financeira do ponto de

vista do ensino e da aprendizagem no Ensino Médio. O autor traz, ainda, um ponto de vista
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historico sobre a Educagdo Financeira no Brasil e aponta que “a educagdo financeira ¢ um tema
pouco discutido e estudado no Brasil” (Venturini, 2016, p. 16). O autor aborda, em seu trabalho,
diversos conceitos desenvolvidos em Matematica Financeira, bem como planos de aula e
softwares como recursos para as aulas no Ensino Médio, e aponta os desafios enfrentados no
uso de tecnologias na sala de aula. Porém, a reflexdo sobre o desenvolvimento da Educagdo
Financeira fica um pouco vaga, e o foco permanece na utilizacao de estratégias voltadas para a
aplicagdo de conceitos de Matematica Financeira. Por outro lado, o autor explica que “a
educagdo financeira, aplicada a diversos ramos das atividades econOmicas, representa um
importante instrumento para auxiliar nas tomadas de decisdes de ordem pessoal” (Venturini,
2016, p. 94).

Raschen (2016), investigou em sua pesquisa sobre as contribui¢des da matemadtica para
a educacao financeira escolar e discute sobre o aumento da discussao sobre educacao financeira
apos a criagdo da Estratégia Nacional de Educagdo Financeira (ENEF). E interessante destacar

que o autor retrata que:

[...] o termo Educacgdo Financeira estd sendo cada vez mais utilizado nas
escolas para designar atividades vinculadas ao tema. Anteriormente, porém,
estava fortemente vinculado a matematica financeira, que é um conjunto de
contetidos abordados de diferentes formas dentro da disciplina de matematica
(Raschen, 2016, p. 11).

Observando esse ponto de vista do autor, compreende-se que a escolha por realizar a
analise dos trabalhos em ordem cronoldgica auxilia no entendimento dessa mudanca e do
fortalecimento da Educacao Financeira no contexto educacional. O fato de os autores Pelicioli
(2011), Gallas (2013) e Santos (2015) discutirem sobre a abordagem nao efetiva da Educacao
Financeira nos livros didaticos pode estar associado ao fato de que, na verdade, o que se discute
sdo conceitos matematicos aplicados a resolucdo de problemas envolvendo Matematica
Financeira, que nem sempre ¢ voltada a Educagdo Financeira dos jovens, devido a falta de
contextualizagdo e de formagdo dos estudantes de forma integral. E possivel perceber essa

analise sobre o livro didatico nas pesquisas de Raschen (2016), quando realizou estudos sobre

a abordagem da Educa¢do Financeira nos livros didaticos e concluiu que:

O distanciamento encontrado pelos autores entre os documentos oficiais e o0s
livros didaticos se deu pelo fato de que os primeiros tratam da Educagao
Financeira e os outros da Matematica Financeira, e esta diferenciagao, ainda
hoje, ndo esta bem sedimentada na educagdo (Santos, 2015, p.47).
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A Educagdo Financeira descrita por Raschen (2016) ¢ uma educacdo que possui um
maior cuidado com a vida das pessoas € com o ambiente que elas vivem.

Silva (2017) discute, assim como Raschen (2016), que, no Brasil, a inclusdao da
Educacdo Financeira nas escolas foi impulsionada com a Estratégia Nacional de Educagio
Financeira (ENEF), que prop6s o Programa de Educacdo Financeira nas Escolas. De acordo

com Silva (2017, p. 20),

Percebe-se que € crescente o nimero de pesquisas em educagdo que busca
discutir sobre Educagdo Financeira. Porém, nota-se que esta ultima tem ficado
restrita as aulas de Matematica quando abordado o conteido de Matematica
Financeira [...].

A autora também defende que a Educagdo Financeira seja desenvolvida por meio da
Educagdo Matematica Critica, que se preocupa nao apenas com o dominio dos contetidos
matematicos e suas aplicacdes, mas também com a forma como a Matematica pode influenciar,
positiva ou negativamente, os modelos sociais impostos pela sociedade (Silva, 2017).

Argolo (2018) contribui com suas pesquisas, realizadas a partir da analise da propria
pratica, com o tema “Educacdo financeira na sala de aula: uma proposta metodoldgica para o
ensino da Matematica no Ensino Médio”. Para a autora, a “inser¢do nas aulas de Matematica
da tematica em estudo contribuira para apoiar o ato de ‘educar financeiramente’ os futuros
cidadios que formam a sociedade em que estdo inseridos” (Argdlo, 2018, p. 27). Nao menos
importante, a autora discute sobre a importancia da escola na formagao dos jovens que estejam,
de fato, prontos para atuar na vida e no mercado de trabalho.

Para embasar sua pesquisa, Argolo (2018) utiliza como referéncia os Parametros
Curriculares Nacionais — PCN (Brasil, 2000), com relagdo ao desenvolvimento de atividades
reflexivas e de acordo com a realidade dos estudantes, e a Base Nacional Comum Curricular —
BNCC (Brasil, 2017), quanto a Educacao Financeira como habilidade a ser desenvolvida como
competéncia obrigatoria no Ensino Médio. Por se tratar de uma andlise da pratica docente
seguida da aplicacdo de atividades, a autora ressalta que os alunos possuem uma bagagem muito
grande sobre Educagdo Financeira que nem sempre ¢ valorizada no contexto escolar (Argdlo,
2018). A autora ainda destaca as ideias de Freire (2003) sobre “aprender a aprender” durante o
preparo de atividades que permitam desenvolver a autonomia e o senso critico dos estudantes e

finaliza concluindo:
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Foi possivel construir junto com os alunos uma pratica pedagogica que
imprimiu novo sentido aos processos de ensino e¢ de aprendizagem, em
especial os conteudos de Matematica Financeira, sob a perspectiva da
Educacgao Financeira (Argdlo, 2018, p. 122).

Franco (2018), assim como Argdlo (2018), desenvolveu sua pesquisa por meio da
reflexdo da propria pratica docente, com a aplica¢do de atividade envolvendo juros, a fim de
desenvolver a Educagdo Financeira nos alunos. Diferente de Silva (2017) e Raschen (2016), a
autora Franco (2018) afirma que a Educacdo Financeira proposta em seu trabalho se distancia
da ENEF, pois o foco de suas pesquisas sdo os estudantes, e ndo trabalhadores, investidores e
consumidores em geral, de modo que a contextualizacdo ocorra dentro da realidade dos
educandos, seguindo especificamente para a Educagdo Financeira Escolar, termo defendido por
ela com base em suas pesquisas.

O artigo de Marcarini e Reis (2022) tem como objetivo investigar a aplicacdo da
disciplina eletiva Aprender a Empreender no contexto do Novo Ensino Médio, no ambito da
Educagdo Financeira. As autoras discutem as transformagdes trazidas por essa nova
organizac¢do curricular e destacam as oportunidades de criagdo de uma disciplina eletiva que
dialogasse com os interesses dos estudantes. Um aspecto relevante identificado na pesquisa ¢
que as atividades foram desenvolvidas em trabalho em grupo, favorecendo a interagdo entre os
alunos e configurando-se como uma estratégia enriquecedora para a aprendizagem. Contudo, ¢
importante observar que essa proposta de trabalho em grupo difere da abordagem de Cohen e
Lotan (2017), pois foi realizada como uma atividade de “Pratica Educativa” em trios, sem a
defini¢do explicita de critérios de agrupamento ou de papéis atribuidos. Ainda assim, as praticas
desenvolvidas mostraram-se significativas para os estudantes no campo da Educacdo
Financeira Escolar. As autoras defendem, por fim, a possibilidade de integrar a Educagao
Financeira em diferentes disciplinas, evitando que seja tratada de forma isolada.

Por fim, Moretta (2023) traz sua contribui¢do sobre a Educacao Financeira nas escolas.
Como ja citado por demais autores nesta pesquisa, ela afirma que a Educagdo Financeira pode
colaborar na formag¢ao do individuo e na tomada de decisdes assertivas e conscientes, mas que
“a Educacao Financeira ¢ uma area de pesquisa ainda nao consolidada, muito aquém de outras
como a Educagdo Matematica, por exemplo” (Moretta, 2023, p. 16). Cientes da importancia da
tematica para a formacdo integral dos educandos, ¢ importante destacar que as visdes sobre

Educacao Financeira na escola ainda crescem em ritmo lento.
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Quando abordada na escola, ao pouco que se sabe, ela ndo necessariamente
inclui uma perspectiva educacional mais ampla, envolvendo os aspectos
estruturais do consumismo ¢ da analogia ecoldgica, nem tampouco aspectos
comportamentais € emocionais, inerentes a nossa capacidade de decidir
quando o assunto ¢ dinheiro. O endividamento das familias parece ndo achar
espago no ensino (Moretta e Reis, 2023, p. 16)

Em consonancia com as pesquisas anteriores, ¢ possivel evidenciar a caréncia de
estudos na area de Educacgdo Financeira que considerem a formagao do estudante como um todo
e que ndo se limitem 4 repeti¢do de exercicios por meio de formulas. E necessario, antes de
tudo, que a Educagdo Financeira ndo seja concebida de forma isolada, mas que também seja
incorporada ao cotidiano escolar, contribuindo para a formagdo de cidaddos criticos e
autonomos, capazes de exercer seu papel na sociedade de maneira consciente.

Além disso, destaca-se a relevancia do trabalho em grupo como estratégia pedagogica
para o ensino de Educacdo Financeira, uma vez que possibilita a troca de experiéncias, a
construgdo coletiva do conhecimento e o desenvolvimento de habilidades socioemocionais,
como colaboragdo e corresponsabilidade. Ao articular o aprendizado financeiro com praticas
colaborativas, cria-se um ambiente no qual os estudantes ndo apenas assimilam conceitos, mas
também exercitam o didlogo, a negociacdo e a tomada de decisdes em conjunto, competéncias
indispensaveis para a vida em sociedade e para a formacao de cidaddos criticos e autobnomos.

Neste sentido, as investigacdes desenvolvidas vdo ao encontro das necessidades
apontadas neste panorama de pesquisa, aplicando atividades significativas que colaborem com
o desenvolvimento de cidaddos na Educagdao Financeira. Espera-se, com isso, ampliar ndo
apenas o repertorio conceitual dos estudantes, mas também promover praticas pedagdgicas que
estimulem a autonomia, o pensamento critico e a tomada de decisdes conscientes no cotidiano,

contribuindo para uma formagao mais integral e socialmente engajada.

40



3 METODOLOGIA

A abordagem utilizada para a pesquisa foi a qualitativa, desenvolvida por meio de
reflexdes e estudos sobre a propria pratica no campo docente, acompanhando o
desenvolvimento das aulas em uma escola da Educagdo Bésica, onde o professor assumiu o
papel de professor-pesquisador. Ao adotar a pesquisa qualitativa, parte-se do pressuposto de
que:

A utilizagdo dos métodos de pesquisa qualitativos contribui aqui com o
desenvolvimento da confianga na propria capacidade de atuacdo, pois a
competéncia metddica serd suportada e exercitada por meio da pratica de
pesquisa qualitativa em referéncia a compreensdo do caso pedagogico. Os
métodos de pesquisa qualitativos proporcionam os principios € o0
procedimento do trabalho, que garantem controle metodico da capacidade de
“compreensdo do outro” por parte do intérprete (Wiezoreck, 2010, p. 322).

A investigacdo da propria pratica configura-se como uma forma relevante de
constru¢do do conhecimento docente, contribuindo para o desenvolvimento profissional dos
professores que a utilizam como instrumento de pesquisa (Ponte, 2002).

Nesta pesquisa, 0 processo investigativo ocorreu no proprio ambiente de trabalho do
pesquisador, a partir de uma postura critica e reflexiva sobre sua pratica pedagdgica, buscando
compreender como o trabalho em grupos heterogéneos, na disciplina de Educagao Financeira,
influenciou a aprendizagem dos estudantes.

Ao transformar sua agdo cotidiana em objeto de analise, o professor promove um
processo essencial de compreensdo, reflexdo e aprimoramento dessa pratica, o que se configura
como uma atividade relevante tanto para o desenvolvimento profissional docente quanto para
o fortalecimento das institui¢des educativas, que podem se beneficiar ao repensar seus métodos
de trabalho, sua cultura institucional, suas formas de interacdo e seus objetivos (Ponte, 2002).

Nesse sentido, Ponte (2008, p. 154) afirma que “este campo de investigacao,
essencialmente profissional, tem como grande finalidade contribuir para clarificar os problemas

da prética e procurar solugdes”

3.1. Participantes

Os participantes desta pesquisa foram 19 estudantes do 2° Ano do Ensino Médio de uma

Escola Estadual localizada em um municipio paulista da regido do Vale do Paraiba. A escolha
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da turma justificou-se pelo fato de estar regularmente atribuida ao professor-pesquisador,
configurando, assim, um ambiente propicio a investigagcdo da propria pratica.

Vale ressaltar que a participagdo dos estudantes na pesquisa esteve condicionada a
aceitagdo prévia, formalizada por meio da assinatura do Termo de Assentimento Livre e
Esclarecido (TALE) pelos préoprios alunos (Anexo A) e do Termo de Consentimento Livre e
Esclarecido (TCLE) por seus pais ou responsaveis legais (Anexo B), conforme exigido apos a
aprovagdo do projeto pelo Comité de Etica em Pesquisa da Universidade de Taubaté (CEP-
UNITAU), registrado sob o Processo n° 81899024.0.0000.5501¢ aprovado conforme Parecer
n° 7.005.169, de acordo com o Parecer Consubstanciado do CEP (Anexo D).

Além disso, os estudantes foram devidamente informados sobre o uso de imagem
(Anexo E), tendo a opgdo de consentir ou ndo com sua utilizagdo. Aqueles que optaram por nao
participar da pesquisa ndo sofreram qualquer prejuizo em sua aprendizagem, realizando as
mesmas atividades que os demais, de modo a garantir o pleno direito a educacdo. Os alunos
também foram esclarecidos de que sua participacdo — ou recusa — nao implicaria qualquer

impacto no processo avaliativo conduzido pelo professor.

3.2. Instrumentos de Pesquisa

Embora a pesquisa tenha se configurado como uma reflexdo da propria pratica, os
estudantes foram sujeitos imprescindiveis para o desenvolvimento do estudo, uma vez que
houve a necessidade de coletar dados para a reflexdo a partir da aplicagdo das estratégias de
trabalho em grupos e posterior analise. A proposta foi desenvolvida durante o terceiro bimestre
letivo do ano de 2024, em duas aulas semanais, ao longo de trés semanas, com a implementacao
do trabalho em grupo como estratégia para o desenvolvimento das atividades previstas no
curriculo da disciplina de Educacao Financeira.

Foi adotado o diario de campo (Apéndice A) como instrumento de coleta de dados, para
anotagdes do que acontecia durante a realizacdo das aulas (Zabalza, 2004). Do ponto de vista

do autor:

Sao duas variaveis basicas de diarios que nos interessam destacar:

- a riqueza informativa que o dirio apresenta. Um diario vai ser tanto mais
rico quanto mais polivalente for a informagdo que se oferece nele. Os dirios
apenas introspectivos perdem sentido ao ficar estabelecido o ponto de
referéncia externo em que os fatos ou as vivéncias narradas acontecem. O bom
diario, o que se torna um importante documento para o desenvolvimento
pessoal, € que nele se possa contrastar tanto o objetivo descritivo como o
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reflexivo-pessoal.- a sistematicidade das observagdes recolhidas. A principal
contribuicao dos diarios em relagdo a outros instrumentos de observacao ¢ que
permitem fazer uma leitura diacrénica sobre os acontecimentos. Com isso,
torna-se possivel analisar a evolugdo dos fatos (Zabalza, 2004, p. 15-16).

O diério de campo foi um instrumento valioso para as observacdes e reflexdes acerca
do que ocorreu nas aulas e que poderiam ter sido esquecidas caso ndo fossem registradas e se
apresenta como uma ferramenta multifacetada que enriquece a pesquisa qualitativa ao
proporcionar um registro detalhado das observacdes, promover a reflexdo critica, documentar
o processo de pesquisa, apoiar a analise de dados, e contribuir para o desenvolvimento pessoal
do pesquisador. Dessa forma, foi utilizado como uma ferramenta complementar para a coleta
de dados. As aulas foram desenvolvidas dentro da proposta do Curriculo Paulista, sendo
adaptadas com estratégias voltadas para o trabalho em grupos com divisdo de papéis, de acordo
com a abordagem do PED Brasil.

Para verificar as contribui¢cdes decorrentes da implementacao do trabalho em grupo na
realiza¢do das aulas e a importancia da Educac¢do Financeira na formagdo dos estudantes, foi
aplicado um questiondrio ao final da pesquisa, com o objetivo de compreender a percepcao dos
estudantes apos a implementagdo de atividades cooperativas no desenvolvimento das aulas de
Educagao Financeira.

O questionario (Apéndice B) foi uma ferramenta crucial para a verificacdo da eficacia
das aulas a partir da visdo dos estudantes, pois trouxe a tona resultados da interagdo entre os
proprios estudantes sob a perspectiva de quem vivenciou o processo, constituindo-se, portanto,
em um instrumento valioso para o pesquisador. As ferramentas para analise de dados, podem

ser observadas na Figura 7 e se cruzam na analise e discussdo dos resultados.
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Figura 7: Instrumentos para coleta de dados

DIARIO DE QUESTIONARIO
CAMPO SEMIESTRUTURADO
<
. Experiéncia de Trabalho
Observacio em Grupo
Registro Aprendizagem e
Desenvolvimento Pessoal
Reflexio Feedback e Sugestoes
Andlise Reflexdo Pessoal

Fonte: Elaborado pelo autor (2025)

#paratodosverem: A imagem apresenta um esquema sobre os instrumentos para coleta de dados, dividido em duas
colunas. A esquerda estd o Didrio de Campo, composto pelas etapas: Observagdo, Registro, Reflexio e Andlise.
A direita estd o Questiondrio Semiestruturado, que aborda: Experiéncia de Trabalho em Grupo, Aprendizagem e
Desenvolvimento Pessoal, Feedback e Sugestoes, aléem de Reflexdo Pessoal. As duas colunas sdo interligadas por
linhas tracejadas alaranjadas, mostrando a complementaridade entre os instrumentos.

Dessa forma, a articulagdo entre o diario de campo e o questionario semiestruturado,
representada na Figura 7, evidencia a articulagdo integrada entre os instrumentos utilizados na
pesquisa, permitindo uma analise mais abrangente do processo desenvolvido. Enquanto o diario
de campo possibilitou o acompanhamento continuo da pratica e das interacdes em sala de aula,
0 questiondrio contribuiu para a compreensao das percepcdes dos estudantes sobre as
experiéncias vivenciadas. Assim, a utilizacdo conjunta desses instrumentos fortaleceu o
processo de andlise dos dados e subsidiou as reflexdes apresentadas na secdo de analise e

discussdo dos resultados.
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3.3. Procedimentos para Coleta de dados

Os estudantes participantes foram comunicados sobre a pesquisa € no momento pude
explicar para eles, por meio de uma roda de conversa descontraida, sobre a pesquisa e coleta de
dados, bem como a importancia desses dados para a escrita da dissertacdo de mestrado. Foi
entregue a eles o Termo de Consentimento Livre e Esclarecido — TCLE — para apreciagao dos
pais ou responsaveis, bem como o Termo de Assentimento Livre e Esclarecido — TALE —,
documento elaborado em linguagem acessivel aos estudantes. O projeto final foi submetido a
apreciacdo do Comité de Etica em Pesquisa da Universidade de Taubaté — CEP UNITAU.

A coleta de dados ocorreu durante as aulas regulares da disciplina de Educagdo
Financeira, que passou a compor a grade curricular das escolas estaduais de Sao Paulo a partir
de 2024. O material utilizado fo1 disponibilizado pela Secretaria de Educacdo, porém as aulas
foram desenvolvidas com estratégias e metodologias voltadas ao trabalho em grupos
heterogéneos e desenvolvidas durante 3 semanas, totalizando 6 aulas de 50 minutos.

As aulas foram registradas por meio de fotografias das atividades e das organizagdes
dos grupos durante a realizagdo do trabalho cooperativo. O didrio de campo também integrou
o processo, sendo utilizado para a anotacdo e o registro de informagdes pertinentes a pesquisa,
a fim de proporcionar uma melhor organizagdo por parte do pesquisador. O diario de campo foi
elaborado considerando:

a) Observagdes da interagdo do grupo;

b) Observagdes da participacao individual dentro do grupo;

c) Observagdes dos produtos finais produzidos pelos grupos seguindo os critérios de

avaliacao definidos no cartiao de atividades.

Ao final da pesquisa, foram coletados dados individuais por meio de um questionario
estruturado e semiaberto (com perguntas fechadas de multipla escolha, mescladas com questoes

abertas que requeriam respostas mais elaboradas dos informantes).

3.4. Procedimentos para Analise de informacdes

Para a analise dos dados obtidos na etapa de implementacdo das estratégias de trabalho
em grupo, fundamentadas nos pressupostos de Cohen e Lotan (2017), no contexto das aulas de
Educacao Financeira no Ensino Médio, foi adotado o método de analise de conteudo, conforme

Bardin (1977). A Figura 8, sintetiza a organizacdo da analise.
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Figura 8: Etapas da organizagdo da Analise de Conteudo (Bardin, 1977)

1 Pré-analise

| E a fase de organizagéo propriamente dita |

v
Formulagéao das
hipéteses e dos objetivos

Elaboragéao de indicadores que
fundamentem a interpretagao final

Escolha dos documentos

| E a fase da aplicacio sistematica das decisdes tomadas na pré-analise |

- T -
7 ™

/ v ‘
:

‘ Enumeragao/decomposigéao

v v

Transformagao dos dados brutos em Quantificagao ou desmembramento dos
unidades significativas. elementos segundo regras pré-definidas.

Organizagdo e agrupamento das informagoes
em categorias.

[Tl'atameuto dos resultados, inferéncia e intel'pl'etag:ﬁo| ]

™

4 |

l‘ v
Validacao
‘ Organizacao dos dados

v

v

Sintese e apresentaco (tabelas, graficos,
quadros)

Interpretacdo em fungao das hipoteses,

objetivos e novas descobertas.

‘ Provas estatisticas e testes de rigor ‘

Fonte: Elaborado pelo autor (2025) com base nas ideias de Bardin (1977)

#paratodosverem: Fluxograma que apresenta as trés etapas da organizagdo da Analise de Conteudo segundo
Bardin (1977). A primeira é a Pré-andlise, fase de organizacdo, que inclui a escolha dos documentos, a
formulagdo de hipoteses e objetivos e a elaboragdo de indicadores para interpretagdo. A segunda é a Exploragdo
do Material, fase de aplicacdo sistematica das decisdes, que envolve codificacdo, categorizagdo e enumeracdo
dos elementos, transformando os dados brutos em unidades significativas e organizando-os em categorias. A
terceira é o Tratamento dos resultados, inferéncia e interpretacdo, que compreende a organizagdo dos dados,
sintese em tabelas ou graficos, validagdo com provas estatisticas e inferéncia, interpretando em fun¢do das
hipdteses, objetivos e descobertas.

Essa metodologia foi aplicada as seguintes ferramentas de coleta e sistematizacao de

dados:

a) Questionario semiestruturado de Avaliagdo do Trabalho em Grupo (fechamento);
b) Diario de campo;
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c) Fotos.

Para iniciar a andlise foi realizada uma leitura flutuante dos dados coletados e
organizados atendendo aos objetivos da pesquisa, prosseguindo com as demais etapas (Bardin,
1977). Além disso, a reflexdo acerca da propria pratica constitui uma ferramenta de analise do
pesquisador, direcionando pontos importantes observados durante a pesquisa. Para Franco
(2021, p. 22), “a analise de contetdo requer que as descobertas tenham relevancia tedrica”.

Sobre a analise de contetido, Moraes (1999, p. 2), aponta sua importancia para a

pesquisa:

A andlise de conteudo constitui uma metodologia de pesquisa usada para
descrever e interpretar o contetido de toda classe de documentos e textos. Essa
analise, conduzindo a descrigdes sistematicas, qualitativas ou quantitativas,
ajuda a reinterpretar as mensagens e a atingir uma compreensdo de seus
significados num nivel que vai além de uma leitura comum. Essa metodologia
de pesquisa faz parte de uma busca teérica e pratica, com um significado
especial no campo das investigagoes sociais. Constitui-se em bem mais do que
uma simples técnica de analise de dados, representando uma abordagem
metodologica com caracteristicas e possibilidades proprias.

Progressivamente, a analise de contetido tem sido empregada para deduzir informagdes
relacionadas a dados, sejam eles verbais ou simbolicos, que sdo adquiridos por meio de
perguntas e observacdes centradas nos interesses especificos de um pesquisador em particular
(Franco, 2021). Para garantir a devida importancia a andlise, o pesquisador propde analisar
sucintamente os dados identificando as caracteristicas do que se pretende obter realizando
inferéncias pertinentes aos objetivos.

Costa (2023, p. 97) contribui que “o contetido a ser analisado precisa ser entendido
conforme o contexto politico, social e historico no qual foi produzido. Isso porque esse contexto
incorpora a experiéncia, a sensibilidade e o preparo do pesquisador no momento da analise.”
No ambiente escolar, isso significa que a interpretagdo de falas, comportamentos ou produgdes
dos estudantes deve levar em conta as condigdes sociais, econdmicas e culturais em que estdo
inseridos. Questdes como desigualdade, acesso a recursos, relagdes familiares e experiéncias
anteriores de aprendizagem influenciam diretamente as manifestagdes desses individuos,
inclusive com possibilidade de influéncia na aprendizagem. Por outro lado, a autora afirma que
“(...) esses elementos ndo podem ser tdo subjetivos a ponto de comprometerem a analise com
ideias e valores do pesquisador (Costa, 2023, p. 97).

Para auxiliar no tratamento de dados, foi realizada anélise do diario de campo. Khaoule

e Carvalho (2013) descrevem que escrita ocupa um papel central no processo de investigacao
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cientifica, sendo praticamente indispensavel que o pesquisador desenvolva habilidades e
competéncias nessa area. Nessa perspectiva, o didrio de campo assume um papel relevante, por
proporcionar diversas formas de registro, reflexdo e organizacdo das experiéncias vividas

durante a pesquisa.

3.5 Protocolo do codigo de conduta para uso ético de Inteligéncia Artificial

Generativa

Nesta pesquisa, utilizou-se a ferramenta ChatGPT (versdo GPT-5), desenvolvida pela
OpenAl, como recurso de apoio para a revisao textual e organiza¢do de Quadros com base nos
registros realizados pelo pesquisador. A Inteligéncia Artificial foi utilizada unicamente para
ajustes linguisticos e de estrutura textual, assegurando-se que a produgdo e a autoria intelectual
permanecessem de responsabilidade exclusiva do pesquisador.

As respostas produzidas pela ferramenta foram submetidas a analise critica e validagao
pelo pesquisador, garantindo a fidedignidade conceitual e a auséncia de informagdes sem
respaldo cientifico. Ressalta-se que ndo houve inser¢ao de dados sensiveis ou de identificacao
dos participantes, em conformidade com a Resolugao n® 510/2016 do Conselho Nacional de

Saude.
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4 ANALISE E DISCUSSAO DOS DADOS

Para a investigacdo dos dados, foi utilizada a anélise de contetido de Bardin (1977),
realizando as etapas de: a) pré-analise; b) exploragao do material e ¢) tratamento dos resultados,
inferéncia e interpretacdo. Realizadas as etapas iniciais (a e b), inicia-se a etapa final (c), com
uma analise tematica. Conforme explica Bardin (1977, p. 131), “andlise tematica consiste em
descobrir os nicleos de sentido que compdem a comunicagao e cuja presenga, ou frequéncia de
apari¢ao podem significar alguma coisa para o objectivo analitico escolhido.”

Além de buscar atingir os objetivos iniciais da pesquisa, este estudo também visa uma
reflexdo da propria pratica como contribui¢do para uma educacdo equitativa nas aulas de
Educacao Financeira no Ensino Médio. Ponte (2004) aponta que os professores, em geral, se
deparam com diversos problemas educacionais, muitos dos quais sao de alta complexidade e
podem interferir no processo de aprendizagem dos alunos, impactando negativamente sua
formagao

A investigacdo da propria pratica docente tem se consolidado como uma estratégia
fundamental para o desenvolvimento profissional de professores, especialmente no contexto da
formacdo continuada. Como afirmam Diniz-Pereira e Lacerda (2009, p. 1232), “A pesquisa na
pratica docente trata-se de uma investigacio desenvolvida no cotidiano escolar e compreendida
como discussdo permanente acerca do curriculo, da prética e da problematica social”. Essa
perspectiva compreende o professor como sujeito ativo e reflexivo de sua trajetoria formativa,
principalmente por se tratar de uma pesquisa desenvolvida no local onde ele desempenha a
funcdo. Os autores ainda afirmam que essa modalidade de pesquisa também contribui para que
docentes das institui¢des escolares se reconhecam como protagonistas de sua propria formagao,
articulando o saber tedrico de forma dialégica com as experiéncias vividas no contexto
cotidiano da escola (Diniz-Pereira e Lacerda, 2009).

Nesse sentido, a reflexdo critica sobre o fazer pedagogico torna-se indispensavel. Freire
(2015) ja destacava que ensinar “exige reflexdo critica sobre a pratica”, indicando que a
docéncia ndo se resume a transmissdo de contetidos, mas exige constante andlise, reelaboragao
e comprometimento com o processo educativo. Esse exercicio de reflexdo possibilita a
ressignificagdo das a¢des em sala de aula e o aprimoramento das estratégias de ensino, com

foco na aprendizagem significativa dos estudantes.
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4.1. Categorizacao inicial dos dados

Inicialmente, as respostas dos estudantes ao questionario semiestruturado foram

organizadas em categorias e subcategorias, de acordo com a recorréncia de temas. Para as

questdes fechadas, faz-se uma tabulagdo/frequéncia simples (Quadro 4). Para as questdes

abertas, faz-se a leitura exaustiva e a categorizacao.

Quadro 4: Analise das Questoes Fechadas

expressar

Questiao Opcoes de Resposta | Frequéncia | Percentual | Observacio
(%)

Como vocé Excelente 5 alunos 26% A maioria avaliou
classificaria sua como "Bom"
experiéncia de Bom 10 alunos >3% (53%) ou
trabalho em Satisfatoria 4 alunos 21% "Excelente"
grupo? (26%).

Sim 12 alunos 63% A maioria
Vocé sentiu que respondeu “Sim”,
todos Em parte 7 alunos 37% mas 37%
contribuiram indicaram
igualmente? contribuicao

parcial.

Sim, completamente | 14 alunos 74% A maioria
Objetivos e - - 5 percebeu clareza,
tarefas foram Sim, rqas poderiam 5 alunos 26% mas cerca de 26%
claramente ser mais claros sentiram falta de
definidos? maior

objetividade.

Aula 3 — "Educagao 11 alunos 58%

Financeira ¢ Sonhos"
Qual aula.voce AL‘lla 2 —"MEI - 6 alunos 32% A Aula 3 foi a
achou mais Microempreendedor” : .
clara? mais mencionada.

Aula 1 — 1 aluno 5%

"Conhecendo um

holerite"
Voceé se sentiu a | Sim, sempre 10 alunos 53% A maior parte se
vontade para Na maioria das vezes | 4 alunos 21% sentiu

confortavel, mas
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opinides no As vezes ou 3 alunos 16% cerca de 1/3
grupo? raramente relatou alguma
limitagdo ou
inseguranca.
Sim, muito 8 alunos 42% A maioria
O trabalho em °
- percebeu algum
grupo melhorou | Sim, um pouco 8 alunos 42%
sua ganho, sendo
~ i i 0 "muito" ou "um
compreensio de Nao fez diferenca 2 alunos 10% )
~ pouco". Apenas 2
Educacao ~
. . alunos ndo
Financeira?
notaram ganho.
Comunicag¢ao 12 mengdes | Mais
citada L
Comunicagao ¢
Colaboragao 10 mengdes | Segunda Colaboracio
Habilidade mais mais foram as
desenvolvida no citada habilidades mais
trabalho em ; - citadas, com
> Protagonismo 6 mencgoes 1
grupo? multiplas
Resolugdo de 5 mengdes mengdes por
problemas aluno.
Gestao de tempo 5 mengodes
Sim, muito mais 10 alunos 53% A maioria se sente
Confianca em .
. ) confiante mais confiante,
aplicar conceitos com DOUCOS
na vida real Um pouco mais 6 alunos 32% 0 P ~
. (10%) que nao
apos a confiante
experiéncia? notaram
Nao fez diferenga 2 alunos 10% diferenca.

Fonte: Elaborado pelo autor (2025)

Com o intuito de realizar a categorizagao das respostas as questoes abertas e, 20 mesmo
tempo, estabelecer relagdes com as respostas as questdes fechadas, os dados foram

sistematizados segundo os seguintes critérios:

. Pergunta: identificacdo da questdo aberta dirigida aos estudantes;

. Categoria: agrupamento temadtico correspondente;

. Descri¢ao/Conteudo: critério de categorizagdo, ou seja, o foco do agrupamento;
. Exemplos de Respostas: trechos reais das falas dos alunos (acompanhados da

numerag¢do do participante entre parénteses), ilustrando cada categoria.
Para favorecer uma interpretagdo mais clara e consistente, as informagdes foram

organizadas em Categorias Temdticas, estruturadas a partir do agrupamento das questoes do
51



questionario de avaliacao do trabalho em grupo, considerando a recorréncia e a proximidade de
significados (Bardin, 1977).

A Categoria Tematica 1 — Experiéncia com o Trabalho em Grupo reline as questoes
relativas a percepcdo dos estudantes sobre a vivéncia coletiva. A Categoria Tematica 2 —
Dificuldades e Desafios contempla as percepg¢des a respeito das barreiras e obstaculos
enfrentados durante as atividades cooperativas, fornecendo subsidios importantes para a
reflexdo pedagdgica. Por fim, a Categoria Temadtica 3 — Objetividade, Clareza e Aprendizado
agrega as reflexdes dos estudantes acerca da objetividade das instrugdes, da clareza
organizacional e da autoavaliacdo sobre a aprendizagem, oferecendo ao professor-pesquisador
um panorama analitico mais amplo e critico do processo.

Com base nessa organizacdo, os proximos subitens aprofundam a discussdo de cada
categoria tematica, buscando evidenciar ndo apenas os aspectos recorrentes nas falas dos
estudantes, mas também as contribuicdes que esses resultados oferecem para a reflexdo do

professor-pesquisador.
4.1.1. Categoria Tematica 1 — Experiéncia com o Trabalho em Grupo
Para ilustrar de forma organizada as respostas dos estudantes nesta categoria tematica,
apresenta-se a seguir um quadro sintese com as questdes (Quadro 5), as categorias de analise,

suas descrigoes e exemplos representativos das falas dos alunos. Na sequéncia, realiza-se a

analise dos dados.

Quadro 5: Categoria Tematica 1 — Experiéncia com o Trabalho em Grupo

Pergunta Subcategoria | Descricao Exemplos de Respostas
Como voceé Avaliagao da Opinido sobre o | “Excelente” (AL1, 7, 13, 14,
classificaria sua experiéncia trabalho em 17)/“Bom” (Al.2, 3, 6, 10, 11,
experiéncia de equipe nas 12, 15, 16) / “Satisfatoria”
trabalho em grupo? aulas. (AlL5,9, 18, 19)

Vocé sentiu que Equidade na Percepcao sobre | “Sim” (Al.1, 3,6, 7,8, 10-17)/
todos contribuiram participagdo a distribui¢do de | “Em parte” (Al.2, 4, 5,9, 18,
igualmente? tarefas. 19)
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Vocé se sentiu a
vontade para
expressar opinidoes
no grupo?

Expressao e
comunicacao

Nivel de
conforto para
expor ideias.

“Sim, sempre” (AlL1, 2,4, 5,7,
10-12, 14, 16, 18) / “Na
maioria das vezes” (AL3, 6, 8,
13, 17) / “As vezes ou
raramente” (AL9, 15, 19)

Vocé gostaria de
participar de mais
atividades em grupo
no futuro? Por qué?

Interesse em
continuidade

Preferéncia por
novas
experiéncias em

grupo.

“Sim, pela forma de um
entendimento mais rapido”
(AlL.1) / “Sim, pois ajuda no
aprendizado” (Al.17) / “Com a
grazona ndo” (AL.16) / “Nao”
(AL19)

Fonte: Elaborado pelo autor (2025)

Para o desenvolvimento das aulas de Educagdo Financeira, foram utilizadas estratégias

de Trabalho em Grupo (Figura 9) propostas por Cohen e Lotan (2017) como uma ferramenta

que visa trazer ndo apenas subsidios para a aprendizagem, mas também condigdes para

interagdo e socializacdo dos estudantes durante momentos de aprendizagem. Além disso, a

estratégia contribui para o desenvolvimento do protagonismo juvenil, permitindo que os

estudantes sejam o centro da aprendizagem e que o professor seja mediador do processo.

A delegacao de autoridade no trabalho em grupo ocorre quando o professor organiza

atividades que permitem aos estudantes atuarem de forma autdnoma, enfrentando desafios e

aprendendo inclusive a partir de seus erros (Cohen e Lotan, 2017). Esse conceito refere-se a

atribuicao de responsabilidades individuais sobre partes especificas da tarefa, sem, contudo,

excluir a corresponsabilidade coletiva pelo pleno desenvolvimento da atividade.

Figura 9: Estudantes trabalhando em grupo

o 0

Fonte: Arquivo pessoal (2024)
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#paratodosverem: Fotografia de cinco estudantes sentados ao redor de duas carteiras unidas, realizando
atividade em grupo. Eles utilizam folhas em branco, cadernos, canetas coloridas e materiais de apoio. Os rostos
estdo cobertos por icones circulares com rostos sorridentes para preservar a identidade. O ambiente é uma sala
de aula com parede azul claro e um mural azul ao fundo.

Durante a realizacao das atividades, os estudantes relataram dificuldades iniciais em

se adaptar ao modelo de grupos aleatérios, como observado no didrio de campo:

Na semana anterior, relembrei os alunos sobre como seria o trabalho em
grupo. Todos os alunos estavam bem ansiosos, pois a questdo de separarem
de seus grupos ainda era um pouco dificil, ainda mais quando se fala em
grupo aleatorio, ja que eles estdo acostumados a formarem seus proprios
grupos. [...] Percebeu-se que havia um certo desconforto nos grupos
formados, mas nada que causasse problemas (Diario de Campo, 2024).

Com o avango das aulas, a adaptagdo ao trabalho colaborativo comegou a ser melhor

assimilada, conforme expresso em falas dos estudantes no questionario:

No comecgo a comunicagdo era bem dificil, depois nos acostumamos (Al 18).
Ao longo do tempo, aprendemos a conviver e suportar uns aos outros,
relacionando melhor (Al 16).

A proposta de unir o trabalho em grupo as aulas de Educagado Financeira permitiu uma
ampla discussdo sobre conceitos aliados aos conhecimentos prévios dos estudantes. Além de
conteudos especificos, os estudantes trouxeram experiéncias vividas no cotidiano, favorecendo
o desenvolvimento de habilidades criticas e atitudes responsaveis no desenvolvimento de um
cidadao financeiramente consciente.

Esse dado se conecta a percepcao dos estudantes sobre o impacto do trabalho em grupo

no aprendizado de conceitos financeiros, conforme relatado no questionério:

Em todas as atividades geralmente se envolvia o conceito de planejamento e
analise de custo, o que eu nunca tinha parado para analisar com seriedade,
e que me fez ver o qudo importante isso era (Al 11).

Em todas as atividades, eu entendi que a educacdo financeira ajuda em nosso
futuro (Al 9).

Damiani (2008, p. 224-225), concluiu por meio de suas pesquisas que:

O desenvolvimento de atividades de maneira colegiada pode criar um
ambiente rico em aprendizagens académicas e sociais tanto para estudantes
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como para professores, assim como proporcionar a estes um maior de grau de
satisfagdo profissional. O trabalho colaborativo possibilita, além disso, o
resgate de valores como o compartilhamento ¢ a solidariedade — que se foram
perdendo ao longo do caminho trilhado por nossa sociedade, extremamente
competitiva e individualista.

Essa visdo permite destacar os beneficios do trabalho em grupo, possibilitando
inimeras oportunidades de aprendizagem, ndo s para o estudante, mas também para o
professor.

Os dados coletados e categorizados permitiram observar que a experiéncia de trabalhar
coletivamente foi avaliada de forma majoritariamente positiva. Segundo as respostas do
questiondrio, a maioria dos estudantes classificou sua experiéncia como "bom" ou "excelente"
(Figura 10), e relataram que o trabalho colaborativo ajudou a desenvolver habilidades como

comunicacgao, lideranca e gestao de tempo.

Figura 10: Respostas dos estudantes sobre a experiéncia no trabalho em grupo

@ Excelente

® Bom
Satisfatoria

® Ruim

@ Muito Ruim

Fonte: Elaborado pelo autor (2025)

#paratodosverem: Grdfico em formato de pizza que apresenta as respostas dos estudantes sobre a experiéncia no
trabalho em grupo. A maior parte avaliou como Boa (vermelho, 52,6%). Em seguida, Excelente (azul, 26,3%) e
satisfatoria (amarelo, 21,1%). Ndo houve respostas para as op¢oes Ruim (verde) e Muito Ruim (roxo).

A investigacdo realizada possibilitou uma reflexdo alinhada a busca por uma educacao
publica de qualidade. Em relacdao aos resultados analisados, destacam-se as contribuicdes da
atividade colaborativa nas aulas de Educa¢do Financeira, tanto como estratégia de interacao
entre os estudantes quanto como recurso que favorece o desenvolvimento profissional do
docente, que encontra novas formas de adequar o conteudo curricular aos processos de
aprendizagem. A Figura 11 ilustra um momento de socializacdo das atividades pelos estudantes,

no qual compartilham seus planos com os colegas e com o professor.
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Figura 11: Socializagdo da Atividade

il

......

Fonte: Arquivo pessoal (2024)

#paratodosverem: Fotografia de cinco estudantes em pé dentro de uma sala de aula, socializando o resultado de
uma atividade. Eles seguram um cartaz intitulado ‘“Viagem a Dubai”, decorado com post-its coloridos e
anotagoes. Os rostos estdo cobertos por icones circulares com rostos sorridentes para preservar a identidade. Ao
fundo, aparecem carteiras verdes, mochilas e uma parede azul claro com janelas de vidro.

Durante a realizagdo das atividades foi possivel destacar que os estudantes avaliam
positivamente as oportunidades de trabalhar em grupos e os momentos de trocas de ideias com
os colegas, bem como ¢ possivel observar relatos que indicam que foi benéfico ouvir opinides
diferentes o que sugere que houve um ambiente de socializagao produtiva o que vai ao encontro
com os estudos de Damiani (2008) e Cohen e Lotan (2017).

A primeira autora destaca que o desenvolvimento de atividades de forma colaborativa
pode favorecer um ambiente propicio para aprendizagens académicas e sociais, beneficiando
tanto estudantes quanto professores, além de contribuir para a maior satisfacdo profissional de
ambos. Assim como as pesquisas desenvolvidas por Cohen e Lotan (2017), destacam que um
dos beneficios do trabalho em grupo ¢ que pode gerar impactos positivos no engajamento entre
os estudantes, incluindo a criacdo de lacos de amizades e ainda, quando o professor delega
autoridade aos estudantes, esta preparando para a vida adulta.

Além disso, um aspecto relevante identificado foi a participacao dos estudantes que
fazem parte do publico-alvo da educagdo especial, evidenciando a inclusdo no grupo, conforme

apontado no didrio de campo:

Uma coisa muito relevante que anotei em minhas notas e transcrevo para o
diario de campo foi que os grupos incluiram os colegas que sdo publico-alvo
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da educacgdo especial, dando voz e responsabilidade para eles durante a
realizag¢do da atividade, dentro do limite de cada um (Diario de Campo, 2024)

No que diz respeito a dindmica entre os grupos, houve desafios, como a falta de
engajamento de alguns membros e a necessidade de mediagao por parte do professor, conforme

observado no diario de campo:

Nesse grupo ficaram 3 colegas que sdo bem proximos no dia a dia e
enrolaram bastante para iniciar a atividade, enquanto os demais colegas se
demonstravam bastante preocupados em realizar a atividade e solicitaram
apoio do professor para relembrar sobre a importincia dos papéis que cada
um desempenha (Didrio de Campo, 2024).

Essas dificuldades foram apontadas também pelos estudantes no questionario, quando

questionados sobre desafios enfrentados:

Algumas pessoas ndo ajudavam as vezes (Al 4).
A falta de compreensdo do todo do trabalho por parte dos demais integrantes
(Al 5).

As dificuldades apontadas podem estar relacionadas ao discutido por Cohen e Lotan
(2017) que sob a perspectiva docente, o uso do trabalho em grupo pode representar uma resposta
a dois desafios recorrentes da gestdo da sala de aula. Em especial, contribui no enfrentamento
de situagdes envolvendo estudantes com maiores dificuldades de aprendizagem, que ao invés
de estarem se dedicando ao trabalho em grupo, fazem qualquer coisa aleatdria ao que de fato
deveria ser feito.

Por outro lado, o trabalho em grupo possibilitou um ambiente de aprendizagem mais
dindmico e participativo. A socializacdo e o engajamento cresceram ao longo do tempo e foi
perceptivel os resultados positivos do trabalho em grupo, que podem ser verificadas nas falas
dos estudantes nas respostas a pergunta “Vocé gostaria de participar de mais atividades em

grupo no futuro? Por qué?”

Sim, pela forma de um entendimento mais rapido (Al. 1)
Sim, pois ajuda no aprendizado (41.17)

A resposta do estudante Al.1, revela que, para ele, o trabalho em grupo auxilia na
aprendizagem de forma mais rapida e dinamica. Isso estd de acordo com a ideia de que a

interacao nos grupos pode funcionar como estratégia de mediacao da aprendizagem, conforme
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proposto por Vygostsky (1987), a zona de desenvolvimento eminente, na qual o estudante ¢é
capaz de realizar com a ajuda de outro aquilo que ndo conseguiria realizar sozinho.

Da mesma forma, na resposta do estudante Al. 17, ha um reconhecimento de que o
ambiente planejado para o trabalho em grupo amplia as possibilidades para a aprendizagem.
Essas percepgdes sugerem que essa estratégia, quando bem conduzida, pode contribuir com a
aprendizagem significativa.

As respostas dos estudantes ganham ainda mais relevancia quando analisadas a luz dos
estudos de Cohen e Lotan (2017), que defendem que grupos trabalhando juntos, com papeis
definidos e participag@o equitativa, promovem ganhos substanciais na aprendizagem, além de
melhoras significativas na interagdo entre pares e contribuicao para a vida adulta no mercado

de trabalho, onde o trabalho em equipe também ¢ fundamental.

4.1.2. Categoria Tematica 2 — Dificuldades e Desafios

Para compreender de forma mais detalhada os entraves vivenciados pelos estudantes
durante as atividades em grupo, foi organizada a Categoria Tematica 2 — Dificuldades e
Desafios, a qual sintetiza os principais obstaculos relatados ao longo do processo colaborativo.
Essa categorizagdo permite evidenciar aspectos relacionados a comunicagdo, ao tempo, a
organizacdo das tarefas e as relagdes interpessoais, oferecendo subsidios para que o professor
repense estratégias pedagogicas voltadas a superagdo desses impasses. O Quadro 6 apresenta
uma sintese desses achados, sistematizando as dificuldades apontadas pelos alunos e

exemplificando suas falas.

Quadro 6: Categoria Tematica 2 — Dificuldades e Desafios

Pergunta Subcategoria | Descricao Exemplos de Respostas
Quais desafios ou Problemas Barreiras "Falta de colaboragdo" (Al.2,
dificuldades vocé gerais enfrentadas na 4,5,11)/"Comunicagao
enfrentou ao colaboragdo. dificil" (Al.17, 18, 19)
trabalhar em grupo?

Dificuldades na Comunica¢do | Problemas de "O dialogo" (AL.17) / "No
comunicagao e no entendimento e comego a comunicagao era
didlogo troca de ideias. bem dificil depois nos

acostumamos" (Al 18)
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Problemas de Gestao do | Desafios para "Tempo" (Al.10) / "A falta de

organizagdo e tempo | tempo organizar as compreensao do todo do
atividades. trabalho" (ALYS)

Resisténcia pessoal | Afinidade e | Dificuldade em "Eu ndo gosto [de trabalho em

ou relacional ao adaptagao se relacionar no grupo], mas até que foi legal"

trabalho em grupo grupo. (Al.15) / "Aprendemos a

conviver e suportar uns aos
outros" (Al.16)

Fonte: Elaborado pelo autor (2025)

A Categoria Tematica 2 — Dificuldades e Desafios, oferece possibilidades de reflexao
para o professor acerca de melhoras para o trabalho em grupo nas aulas. De maneira geral, o
professor esta sempre atento as necessidades de adaptacdo para aprendizagem em sala de aula,
porém nem sempre utiliza o feedback dos estudantes como ferramenta para essa reflexao.

Com relagdo aos desafios apontados pelos estudantes durante o trabalho em grupo,
pode-se afirmar, conforme apontamentos realizados por eles, que houve "Falta de
colaboragdo" (Al.2, 4, 5, 11) e "Comunica¢do dificil" (Al.17, 18, 19) o que também foi
observado incialmente pelo professor-pesquisador. Cohen e Lotan (2017, p. 85) apontam que
“¢ essencial tornar cada aluno pessoalmente responsavel por contribuir para o sucesso de sua
equipe e pelo dominio dos conceitos envolvidos.” Embora ndo seja tdo simples, a pratica de
trabalhar em grupo corrobora para que haja essa corresponsabilidade.

Esse apontamento e a observacdo do professor, indicam que houve uma melhora
significativa com o passar das aulas, sobretudo com relac¢do a interagdo nos grupos. Damiani
(2008) destaca que o trabalho colaborativo na educagdo exige a compreensao dos processos
psicologicos envolvidos, sendo fundamental a promocdo de atividades que incentivem a
cooperacdo € o respeito mutuo entre os sujeitos e ainda complementa que o trabalho
colaborativo na educagdo promove a integrag¢do e o respeito as diferengas, contribuindo para
uma convivéncia mais harmonica entre os estudantes

Trabalhar em grupo envolve muito mais que reunir os estudantes para executar uma
tarefa durante as aulas, trata-se de criar um espago para didlogo e corresponsabilidade, no qual
os estudantes aprendem juntos, constroem conhecimentos coletivos e desenvolvem habilidades
socioemocionais essenciais para a vida em sociedade. Weinstein e Novodvorsky (2015, p. 242),
assinalam que o “trabalho em grupo pode fornecer oportunidades para os alunos desenvolverem

relagcdes com aqueles que sdo diferentes deles mesmos”. Além disso, exige que os alunos
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assumam responsabilidade compartilhada (papéis previamente distribuidos para cada integrante
do grupo), desenvolvendo autonomia nas decisdes € no cumprimento de tarefas. Cohen e Lotan
(2017) defendem que, ao atribuir papéis definidos aos membros de um grupo heterogéneo,
promove-se o senso de pertencimento e o engajamento equitativo.

A colaboragdo em grupo possibilita ampliar o didlogo entre os estudantes, criando
oportunidades para que expressem seus projetos € conhecam diferentes perspectivas. Esse
movimento ficou evidente na estratégia da “visita a galeria”, durante a qual socializaram sonhos

e metas financeiras.

Todos os estudantes participaram ativamente da visita a galeria, curiosos
para conhecerem as metas e sonhos dos colegas (Didario de Campo, 2024).

Ao longo das aulas, observou-se uma melhora significativa na interagdo entre os
estudantes, refletida também na convivéncia durante as atividades colaborativas. As falas dos
estudantes ilustram esse processo: “Eu ndo gosto [de trabalho em grupo], mas até que foi
legal” (Al.15) aponta para a superagdo de resisténcias iniciais, enquanto “Aprendemos a
conviver e suportar uns aos outros” (Al.16) revela a valorizagdo do trabalho em grupo, do
apoio mutuo e também a necessidade dessa interagdo para a vida adulta. Tais evidéncias
dialogam com Cohen e Lotan (2017), ao destacarem que o trabalho em grupo, quando
organizado de forma estruturada e equitativa, possibilita o engajamento de todos os
participantes e promove a corresponsabilidade. Assim, mesmo diante de desafios, a pratica
colaborativa mostrou-se eficaz para fortalecer relacdes interpessoais e favorecer aprendizagens
compartilhadas.

Observa-se, na andlise desta Categoria, que existem melhorias que podem ser
realizadas pelo professor para que o trabalho colaborativo tenha mais sucesso, bem como um
preparo dos estudantes para desenvolverem a atividade com mais autonomia e participagao de
todos. Por outro lado, ¢ evidente que houve um avango significativo na postura dos alunos em
relacdo ao trabalho em grupo, com indicios de maior engajamento, superacdo de resisténcias
iniciais e fortalecimento das relagdes interpessoais, demonstrando que, mesmo diante de
desafios, o processo colaborativo contribuiu para a aprendizagem e o desenvolvimento de

competéncias essenciais.

4.1.3. Categoria Tematica 3 — Objetividade, Clareza e Aprendizado
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Com o intuito de compreender de que maneira o trabalho em grupo contribuiu para a

objetividade e clareza das tarefas, bem como para o aprendizado dos conceitos de Educagao

Financeira, foi organizada a Categoria Tematica 3 — Objetividade, Clareza e Aprendizado. Essa

categoria sistematiza as percepcdes dos estudantes acerca da clareza das instrucdes, do impacto

na aprendizagem, dos exemplos praticos, da interagdo entre pares e da aplicacdo dos contetudos

no cotidiano. O Quadro 7 apresenta uma sintese dessas respostas, permitindo visualizar de

forma estruturada as diferentes dimensdes analisadas e os exemplos relatados pelos alunos.

Quadro 7: Categoria Tematica 3 — Objetividade, Clareza e Aprendizado

Pergunta Subcategoria | Descricao Exemplos de Respostas
Objetivos e tarefas | Clareza das | Se as orientagdes | "Sim, completamente"
foram claramente | instrucdes foram bem | (AL1-8, 10, 12, 13, 16-19)
definidos? compreendidas /"Sim, mas poderiam ser
pelos alunos. mais claros" (Al9, 11, 14,
15)
O trabalho em grupo | Impacto na | Se a dinamica do | "Sim, muito" (Al.1, 6, 7,
melhorou sua | aprendizagem grupo contribuiu | 10, 13-16, 18) / "Sim, um
compreensao de para o | pouco" (Al.2-4,8,9, 11,
Educacao Financeira? aprendizado. 12,17, 19) / "Nao fez
diferenca" (Al.5)
Descreva uma situagao | Exemplos Casos em que o | "Tente gastar menos do
em que o trabalho em | praticos de | grupo facilitou a | que ganha" (AL8)/
grupo ajudou vocé a | aprendizado compreensao. "Planejamento e analise de
entender melhor um custos" (Al.11) / "Nao me
conceito de Educagdo ajudou a entender melhor"
Financeira. (ALS)
Como voce acha que a | Impacto da | Reflexdo sobre o | "Ouvir coisas diferentes
interacdo com seus | interagdo papel dos colegas | faz a gente pensar
colegas influenciou sua no aprendizado. diferente" (Al.2) / "Nao
aprendizagem e seu influenciou" (Al.S, 11, 17)
interesse pela
Educacao Financeira?
Confianca em aplicar | Aplicagdo Nivel de confianca | "Sim, muito mais
conceitos na vida real | pratica para  usar  os | confiante" (Al.1, 2,4, 7,
apods a experiéncia. conceitos 10, 11, 14-16, 18) / "Um
aprendidos. pouco mais confiante"

(Al3,8,9,12,13,17,19)/
"Nao fez diferenga" (AlS,
6)
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Uso do aprendizado no | Utilidade Aplicagao dos | "Nosso habito do dia a dia"

cotidiano e | pratica conceitos na vida | (AL7)/"Gerenciar meus

planejamento diéria. gastos" (Al.3)

financeiro

Qual aula vocé acha | Preferéncia Aula mais | Aula 3 - A importancia da

que ficou mais clara? | pessoal interessante para o | Educagdo Financeira para

estudante planejamentos e

concretizagdo de sonho.
Apontada por mais de 50%
dos estudantes

Qual das seguintes | Habilidades Habilidades Mais de 50%  dos

habilidades vocé acha | desenvolvidas | desenvolvidas no | estudantes apontaram

que mais desenvolveu | nas aulas Trabalho em | “comunica¢do” como uma

ao trabalhar em grupo? Grupo das  habilidades  mais
desenvolvidas.

A Categoria Tematica 3 — Objetividade, Clareza e Aprendizado t€m como objetivo

compreender os efeitos do trabalho em grupo na aprendizagem de conceitos relacionados a

Educacao Financeira. A anélise foi elaborada com base nas respostas dos estudantes registradas

no Quadro 7 e nas observacdes sistematizadas no Didrio de Campo. A anélise se organiza em

seis categorias principais: a) clareza das instruc¢des, b) impacto na aprendizagem, c) exemplos

praticos de aprendizado, d) impacto da interacdo e e) aplicagdo pratica e utilidade no cotidiano.

No que se refere a clareza das instru¢des, os dados revelam que a maioria dos

estudantes (Al.1-8, 10, 12, 13, 16-19) considerou que os objetivos e tarefas estavam

completamente claros. Contudo, alguns (AL9, 11, 14, 15) mencionaram que as orientagdes

poderiam ser mais claras, conforme Figura 12.

Figura 12: Respostas dos estudantes sobre a clareza dos objetivos e tarefas

® Sim, completamente

@ Sim, mas poderiam ser mais claros
Nao, foram confusos

@ Nao, nao foram definidos

Fonte: Elaborado pelo autor (2025)

#paratodosverem: Grdfico em formato de pizza que mostra as respostas dos estudantes sobre a clareza dos
objetivos e tarefas. A maioria respondeu “Sim, completamente” (78,9%, representado em azul). Outros indicaram
“Sim, mas poderiam ser mais claros” (21,1%, em vermelho). Ndo houve respostas para as op¢ées “Ndo, foram
confusos” (laranja) e “Ndo, ndo foram definidos” (verde).
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E perceptivel que parte dos estudantes compreendem que a clareza nas instrugdes para
as atividades nao envolve a necessidade de entregar tudo “pronto”. Cohen e Lotan (2017, p.

87), afirmam sobre os cartdes de tarefas:

(...) eles precisam ser claros o suficiente e incluir uma quantidade de detalhes
capaz de fazer os alunos prosseguirem sem a ajuda. Por outro lado, as
indicagdes precisam ser abertas e ndo determinadas a ponto de reduzir a
riqueza das descobertas a serem obtidas pela discussdo coletiva.

Para o professor, cabe a missao de tornar a atividade compreensivel para os estudantes
dentro da area do conhecimento que esta sendo desenvolvida. Shulman (2014), discute sobre
isso quando fala sobre o conhecimento pedagdgico do conteudo que, envolve, entre outros
aspectos, a habilidade do professor em tornar o contetido acessivel e compreensivel aos alunos,
o que reforga a importancia da clareza nas instrucdes para a efetividade da aprendizagem. As
respostas dos estudantes apontam que houve um esfor¢o em tornar a atividade acessivel e que
pudesse garantir a aprendizagem de todos.

A segunda categoria refere-se ao impacto na aprendizagem. A maior parte dos
estudantes reconheceu que o trabalho em grupo contribuiu de forma significativa (“Sim, muito”
—Al1,6,7,10, 13-16, 18) ou moderada (“Sim, um pouco” — Al.2-4, 8,9, 11, 12, 17, 19), como
pode ser observado na Figura 13. Somente um estudante (Al 5) relatou que o trabalho em grupo

“nao fez diferenga”. O didrio do professor corrobora essas respostas:

Consegui observar que eles tiravam duvidas com colegas do proprio grupo
muito mais do que no dia a dia durante as aulas ministradas no formato
tradicional (Didrio de Campo, 2024).

Figura 13: Respostas dos estudantes sobre trabalho em grupo e a melhora na compreensao de
conceitos financeiros

Voceé acha que o trabalho em grupo ajudou a melhorar sua compreenséao dos conceitos de
Educacgdo Financeira?

19 respostas

@ Sim, muito

@ Sim, um pouco
Nao fez diferenca

@ Nao, atrapalhou

Fonte: Elaborado pelo autor (2025)
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#paratodosverem: Grdfico em formato de pizza que apresenta as respostas dos estudantes sobre se o trabalho em
grupo ajudou na compreensao dos conceitos de Educagdo Financeira. Metade respondeu “Sim, muito” (47,4%,
azul) e a outra metade “Sim, um pouco” (47,4%, vermelho). Apenas uma pequena parcela marcou “Ndo fez
diferenga” (5,3%, amarelo). Nenhum estudante selecionou a op¢do “Nao, atrapalhou” (verde).

E interessante observar que, majoritariamente, os estudantes avaliaram de forma
positiva ao trabalho em grupo para a aprendizagem. “Isso s6 acontece porque ha um ambiente
de confiabilidade criado pelo grupo, de forma que se estabelece um ambiente agradével para
oferecer e pedir ajuda, dar e receber feedback, compartilhar as dificuldades, se motivar e superar
os limites juntos” (Moura et. al. 2020, p. 7).

Em relacdo aos exemplos praticos de aprendizado, ¢ possivel perceber que os
estudantes relataram situagdes que indicam aplicacdo de conceitos especificos de Educagao

Financeira, como

Planejamento ¢ andlise de custos (Al.11),; Tente gastar menos do que ganha
(ALS).

Na categoria impacto da interagdo, os estudantes relataram que, com o contato durante
o trabalho em grupo, houve uma mudanca na forma de aprendizagem, isso pode estar

relacionado diretamente com a interacao entre os pares. O Al. 2 destacou que:

Ouvir coisas diferentes faz a gente pensar diferente (41.2)

Isso também pode ser verificado nas anotagdes no diario de campo:

Os estudantes estavam animados e curiosos para conhecer as metas tra¢adas
pelos colegas (Didrio de Campo, 2024).

No entanto, na resposta a pergunta “Como vocé acha que a interagdo com seus colegas
influenciou sua aprendizagem e seu interesse pela Educagdo Financeira?”, estudantes como
ALS, 11 e 17 relataram que “nao influenciou”, mas quando verificada as respostas as demais
questoes ¢ possivel verificar os mesmos respondendo positivamente. Contudo, isso pode
apontar para experiéncias de interagdo menos eficazes ou auséncia de integragao nos grupos ou
ainda pela falta de interesse em participar nos grupos aleatorios e nao diretamente com a relagao

do grupo e a aprendizagem.
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No que tange a aplicacdo pratica dos conceitos, as respostas foram majoritariamente
positivas (Figura 14). Estudantes como Al.1, 2, 4, 7, 10, 11, 14-16 e 18 afirmaram sentir-se

“muito mais confiantes” para aplicar os contetidos aprendidos em suas vidas.

Figura 14: respostas dos estudantes sobre a confianca da aplicagdo dos conceitos
aprendidos apds a experiéncia com o Trabalho em Grupo

@ Sim, muito mais confiante
36,8% @ Um pouco mais confiante
Nao fez diferenga

@ Menos confiante

Fonte: Elaborado pelo autor (2025)

#paratodosverem: Grafico em formato de pizza que mostra as respostas dos estudantes sobre a confiangca em
aplicar os conceitos aprendidos apos a experiéncia com o trabalho em grupo. A maioria declarou estar muito
mais confiante (52,6%, azul). Outros afirmaram estar um pouco mais confiantes (36,8%, vermelho). Uma pequena
parte disse que ndo fez diferenca (10,5%, amarelo). Nenhum estudante escolheu a op¢do menos confiante (verde).

A aplicagcdo dos conhecimentos adquiridos no ambito escolar em situagdes reais do
cotidiano ¢ fundamental para que a aprendizagem se torne efetiva e duradoura. Quando os
estudantes reconhecem e sabem onde aplicar os conhecimentos tende a se sentirem mais
engajados com as atividades escolares, pois passa a fazer sentido para eles. Essa ponte entre o
que se aprende e a realidade vivida pelos estudantes contribui para o fortalecimento de jovens
autdbnomos, criticos e conscientes para lidar coma tomada de decisdes didrias.

Por fim, sobre a utilidade pratica dos conhecimentos, os estudantes reconhecem a
importancia do conteudo da disciplina para o cotidiano. Respostas como “Gerenciar meus
gastos” (Al3) e “Nosso habito do dia a dia” (Al.7) demonstram que a Educagdo Financeira foi
compreendida como uma ferramenta tutil para além do contexto escolar. Essa relagdo entre
conteudo e realidade vivida fortalece a funcdo social da escola e 0 compromisso com uma
educacdo transformadora e significativa (Freire, 2015).

Dessa forma, a partir das interacdes observadas e pela devolutiva dos estudantes com
as respostas ao questionario, pode-se realizar uma ampla reflexdo acerca dos beneficios do
trabalho em grupo para a aprendizagem. No aspecto cognitivo, os registros apontam que 0s
conteudos trabalhados exigiram dos estudantes tanto conhecimentos conceituais quanto

competéncias praticas, o que demanda de uma boa organizagdo dentro do grupo para que a
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atividade seja realizada. “Varios estudos t¢ém documentado importantes ganhos em desempenho
conceitual como resultado da motivagdo causadas por tarefas de grupos intrinsecamente

interessantes e desafiadoras” (Cohen; Lotan, 2017, p. 64).
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5 CONSIDERACOES FINAIS

Este estudo teve como foco o ensino de qualidade que atenda as demandas da sociedade
e para isso requer que o professor busque por estratégias que contribuam para uma educagdo
equitativa e significativa. Sendo assim ha necessidade de revisitar a pratica docente oferecendo
estratégias de ensino que desenvolvam de fato uma educagao significativa.

A Educacdo Financeira ¢ fundamental para que os estudantes desenvolvam o senso
critico e autonomia. Considerando que o tema ¢ pouco discutido no sentido de educar
financeiramente o estudante para os desafios da vida cotidiana, a pesquisa teve como objetivo
verificar como esta formacdo pode ser potencializada utilizando estratégias de trabalho em
grupo, aumentando também a interacao entre os estudantes.

De acordo com a andlise dos dados, € possivel perceber que a experiéncia com o trabalho
em grupo foi destacada como positiva pelos estudantes, e observada como uma ferramenta com
potencial para o desenvolvimento da aprendizagem. A intera¢do e a cooperagdo destacam-se
como principal aliada desses momentos de aprendizagem no trabalho em grupo, indo ao
encontro dos estudos realizados por autores, sobretudo as contribui¢des de Cohen e Lotan
(2017).

O desenvolvimento das atividades de forma colaborativa trouxe a tona a importancia da
mediacdo do professor durante o processo de aprendizagem e como ele ¢ um sujeito
fundamental no desenvolvimento das atividades que sejam adequadas para o desenvolvimento
da aprendizagem significativa dos estudantes.

Além disso, diante dos avancgos observados no engajamento ¢ na autonomia dos
estudantes, ¢ evidente e o quanto se exige do professor no processo de ensino-aprendizagem,
bem como os desafios enfrentados pelo professor-pesquisador no desenvolvimento de
estratégias de trabalho cooperativo. A cada aula, foi possivel refletir criticamente sobre a
pratica, ajustando estratégias, tempos previstos para as atividades e até os espacos pensados
para garantir a aprendizagem significativa, logo esse movimento contribui com o
desenvolvimento profissional docente.

Ao articular os resultados da intervengdo com os objetivos propostos, torna-se evidente
que a pesquisa da propria pratica configurou-se nao apenas como estratégia metodoldgica, mas
como um processo formativo para o professor-pesquisador. O exercicio constante de reflexdo
critica sobre as acdes pedagodgicas, sustentado pelas evidéncias empiricas coletadas,
possibilitou ressignificar a media¢do em sala de aula, ampliar a intencionalidade das escolhas

didaticas e fortalecer a postura investigativa docente. Essa experiéncia refor¢a a compreensao
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de que o professor, ao pesquisar a sua pratica, desenvolve simultaneamente conhecimentos
pedagogicos e profissionais, consolidando-se como sujeito ativo de sua formagdo e
contribuindo para a construc¢ao de praticas educativas mais equitativas e significativas.
Portanto, para reafirmar sobre a importancia de uma educacao de qualidade, que seja
de fato equitativa e pensando na formacdo integral dos estudantes, exige do docente ndo
somente o dominio de conteudos, mas também intencionalidade para desenvolver praticas
pedagbgicas que estejam alinhadas as necessidades dos estudantes. O Trabalho em Grupo,
quando bem estruturado e com mediagao do professor, foi notado como uma potente estratégia
para o desenvolvimento da aprendizagem significativa, fortalecendo o protagonismo e a
autonomia. A investigac¢do evidenciou que a Educa¢do Financeira, quando desenvolvida dentro
da realidade dos estudantes, adquire sentido e promove reflexdes sobre tomada de decisdes
conscientes. Assim, conclui-se que investir em estratégias de Trabalho em Grupo e na formagao
docente reflexiva ¢ fundamental para a constru¢do de uma educacdo equitativa, inclusiva e que

atenda aos desafios contemporaneos.
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APENDICE A — DIARIO DE CAMPO

Aulas 1 e2-04/11/24

Observacdo: ndo citarei nomes dos estudantes para ndo expor. Esse didrio ¢ pessoal e de
relevancia para a pesquisa.

Aula 1 e 2, com o tema "Viagem dos Sonhos", foi desenvolvida com base nos conhecimentos

prévios dos estudantes na aula de educacdo financeira. A principio, esperava-se do estudante
uma maior participacdo, mas foi percebido que houve um distanciamento do conteudo ja
conhecido por eles, fazendo uma relacdo com a aula do trabalho em grupo. Para ndo perder
muitos detalhes, fiz anotagdes em bloco de notas para conseguir guardar informagdes relevantes
dos estudantes durante o trabalho em grupo. Também tive bastante dificuldade em realizar a
gravacdo; embora tenha conseguido, percebi que o audio ndo ficou tdo bom quanto gostaria.
Durante a atividade, consegui fazer vérias fotos.

Na semana anterior, relembrei os alunos sobre como seria o trabalho em grupo. Todos os alunos
estavam bem ansiosos, pois a questdo de separarem grupos ainda era um pouco dificil para eles,
ainda mais quando se fala em grupo aleatorio, ja que eles estdo acostumados a formar seus
proprios grupos. Apresentei para eles o critério de separagao dos grupos: a principio, o professor
sorteou numeros aleatorios, representando a quantidade de estudantes; apos isso, eles foram
agrupados em ordem crescente dos niimeros, formando, entdo, um grupo aleatdrio. Percebeu-
se que havia um certo desconforto nos grupos formados, mas nada que causasse problemas.
Nesse inicio, até a formagao dos grupos foi um pouco dificil de organizar e perdemos tempo.
Minha inteng¢do inicial era deixar a sala ja organizada em grupos, porém, devido a quantidade
de aulas, ndo consegui fazer essa organizagdo previamente. Logo, os estudantes tiveram que
formar os grupos unindo as carteiras dentro do tempo da aula. Ap6és o agrupamento, foi
apresentado aos estudantes como seriam desenvolvidos os papéis de cada integrante, e, nesse
caso, eles se organizaram facilmente, entendendo o objetivo. Como o assunto ja era de
conhecimento dos estudantes, pois as aulas foram desenvolvidas utilizando o material fornecido
pela rede estadual de educacdo, mostrei para eles o cartdo de recursos, onde poderiam buscar
fontes para consultas para o desenvolvimento das atividades.

Durante a realizagdo das atividades, consegui fazer véarias observagdes. A principio, os
estudantes achavam que o papel a ser desenvolvido era a Unica responsabilidade deles. Por
exemplo, o facilitador achava que tinha que apenas ler e mais nada, e que toda a
responsabilidade deveria ser do reporter. Tive que fazer algumas intervengdes para mostrar a
corresponsabilidade de todos os integrantes do grupo e que todos eram responsaveis pela

entrega do produto final. Percebi também que, durante a realizagao da atividade, alguns alunos
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se destacavam mais, enquanto outros ficavam quietos e participavam pouco. Uma coisa muito
relevante que anotei nas minhas notas foi que os grupos incluiram os colegas que sao publico-
alvo da educagdo especial, dando voz e responsabilidade para eles durante a realizagdo da
atividade, dentro do limite de cada um. Achei muito interessante esse momento de interacao
entre eles.

Na realizagdo da atividade em si, percebi dificuldades na gestdo do tempo, mas também nao
tiro a minha responsabilidade como professor, pois a atividade estava longa e acabamos
perdendo um pouco mais de tempo na organizagao da sala. Isso diminuiu o tempo previsto para
arealizacdo da atividade. Notei também que a maior dificuldade foi na realizagdo do orcamento
e de alguns célculos basicos da educacado financeira, que demandaram um pouco mais de tempo
para a realizagdo. Embora os célculos fossem simples, a gestdo do tempo e a tomada de decisdes
dos grupos sobre o destino da viagem acabaram atrasando o desenvolvimento.

Por conta da dificuldade inicial da gestdo do tempo, resolvi ter um olhar especial para a
interacdo entre os grupos, com a finalidade de observar o desempenho de cada integrante.
Percebi que os estudantes ficaram um pouco frustrados por ndo conseguirem entregar a
atividade totalmente completa, mas fiquei contente com o desempenho deles e com o
comprometimento durante a realizagdo.

Especificamente sobre o desempenho dos estudantes, percebi que, independentemente do papel
desempenhado, cada grupo formou um “lider” que acabou desempenhando um papel além do
que lhe cabia. Achei isso bom, pois, em uma sala de Ensino Médio, ¢ importante que um ajude
o outro, mas sempre desenvolvendo o trabalho de forma colaborativa. Achei que o trabalho
desenvolvido por eles foi muito criativo. Mesmo em pouco tempo, conseguiram apresentar bons

resultados. A socializagdo dos grupos também foi boa; precisou ser bem rapida, mas deu certo.

Aulas 3 e 4 -18/11/24

Para melhor aproveitamento do tempo destinado aos estudantes para realizacao das atividades,
aproveitei um tempo para deixar uma sala que estava livre (sala de video) organizada em grupos
para facilitar. Pude perceber que essa organizacao era prioridade na minha gestao do tempo, e
que isso iria auxiliar no desempenho dos estudantes para a realizagio das atividades.

Chegando na sala, logo fiz a distribuicdo dos grupos, dessa vez foi por sorteio. Como

precisamos pular uma semana devido a outros compromissos da escola, precisei retomar um
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pouco sobre a organizacao dos grupos e dos papeis de cada integrante e a importancia de todos
colaborarem durante as atividades. Em seguida, fomos para a sala que ja estava organizada.
Tive a impressdo que essa ida para outro ambiente foi certeiro! Eles ja sairam animados e
levando o necessario para as aulas, assim evitou tumulto na sala. Organizaram rapidamente,
enquanto eu entreguei a folha de atividade e de recursos. Logo escutei de um grupo: “ufaa, hoje
aatividade ¢ menor”. A aula foi sobre MEI - Microempreendedor Individual, onde os estudantes
iam justificar se vale a pena ser MEI, escolhendo uma atividade permitida como MEI e
apresentando aspectos positivos e negativos sobre ser MEI na atividade escolhida.

Fiquei bastante feliz e percebi um engajamento muito bom logo no inicio, mesmo observando
algumas dificuldades. Essas dificuldades ja eram notadas durante o ano letivo em alguns alunos
especificos, mas € possivel também observar que em grupos eles se sentiam mais confiantes.
Consegui observar que eles tiravam duvidas com colegas do préprio grupo muito mais do que
no dia a dia durante as aulas ministradas no formato tradicional.

Uma coisa que achei bem interessante ¢ que consegui fazer muito mais observagdes nessas
aulas do que nas aulas anteriores, acredito que devido aos alunos estarem mais confiantes na
realizagdo da atividade.

Fiz algumas anotacdes em uma folha durante a observacao dos grupos trabalhando:

G 1: F desenvolve com muita facilidade os comandos da atividade, e auxilia os colegas na
compreensao.

A ndo possui tanta facilidade nos comandos, mas interagiu melhor comparado a semana
anterior.

JL participou bem com alguns trabalhos manuais (para colocar na cartolina), mas ainda falta
uma maior interacdo no trabalho como um todo.

T auxilia os colegas no desenvolvimento dos papéis enquanto JV ficou brincando com a caneta.

(G2: Como o sorteio ¢ aleatdrio e ¢ um dos objetivos do Trabalho em Grupo, nesse grupo ficaram
3 colegas que sao bem proximos no dia a dia e enrolaram bastante para iniciar a atividade,
enquanto os demais colegas se demonstravam bastante preocupados em realizar a atividade e
solicitaram apoio do professor para relembrar sobre a importancia dos papeis que cada um
desempenha. Em seguida agiram com mais empenho e auxiliaram os colegas na realizacao.
Uma das meninas no grupo disse que ndo achou justo o grupo e que estavam em desvantagens
com relagdo aos demais. Conversei brevemente com eles e afirmei que acredito no potencial de

todos e que eram capazes de entregar a atividade bem elaborada. Durante minha fala, percebi
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que os estudantes daquele grupo se sentiram talvez mais confiantes, ou talvez sentiram que
eram responsaveis pela realizacao da atividade, logo me recordei da leitura do livro de Cohen

e Lotan, onde falam sobre “delegar autoridade”.

(G3: Nesse grupo senti que o desafio seria grande também, pois dos 5 integrantes, 3 eram
publico-alvo da educagdo especial, mas nada que impedisse o desenvolvimento do trabalho,
pois mesmo diante das dificuldades, eram esforcados nas tarefas. Os integrantes do grupo
desenvolveram a atividade de forma muito organizada, ¢ ajudando um ao outro durante a

realizacdo das atividades.

Ao final da quarta aula do desenvolvimento das atividades da pesquisa, percebi uma melhor
organizacao, ndo sé dos estudantes, mas também de mim como professor. Ainda sinto que ha
muito o que melhorar, mas ja observo por meio das reflexdes e feedback dos estudantes, que ha

uma mudang¢a no comportamento dos estudantes € no meu enquanto professor.

Aula 5 e 6 — 25/11 - A importincia da Educacdo Financeira para planejamentos e

concretizacio de sonho

Na aula de hoje, tive a sensacdo de uma maior participagdo e engajamento dos estudantes.
Comecei, como ja era de costume deles, separando os grupos e com o cartdo de como seria feita
as divisoes de papéis. Estava muito animado para a aula, visivelmente os alunos perceberam
isso talvez isso contribui para que o ambiente de aprendizagem esteja melhor. O tema da aula
também era legal e utilizei uma estratégia que aprendi durante as aulas do mestrado: “visita a
galeria”. Consiste no desenvolvimento de atividades e o produto final € exposto onde os demais
integrantes podem ir conhecer a producdo dos demais grupos, contribuindo com a
aprendizagem colaborativa.

Na aula anterior, percebi deixar uma sala ja organizada para a aula, facilitou muito, evitou uma
movimentacdo desnecessaria € ganhamos tempo, entdo fiz questdo de garantir uma sala
preparada para a aula. Indo para a sala, os estudantes ja se agruparam (realizei sorteio dos
nomes). Em seguida, entreguei o cartdo de atividades que, desta vez, ndo foi acompanhada de
cartao de recursos. A atividade envolvia um tipo de dinamica onde cada estudante ia tragar uma

meta para seu futuro e ao final juntar no cartaz, formando o “produto do grupo”. O legal nesta
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atividade era que todos os colegas iriam conhecer um sonho do colega e isso poderia aproximar
ainda mais as ideias.

Os estudantes iniciaram logo a atividade e pude perceber que estavam bem engajados. Acredito
que teve um maior interesse pela atividade, talvez pelo fato de que a atividade, de certa forma,
era acessivel, mas também intelectualmente desafiadora, pois além de expor seus sonhos, 0s
estudantes precisavam tracar metas financeiras e isso exigia criatividade e também aplicagdes
de conceitos.

Percebi que os estudantes estavam animados e curiosos para conhecer as metas tragadas pelos
colegas. O trabalho cooperativo também estava muito presente, principalmente quando os
alunos estavam auxiliando um ao outro na organizag¢ao das metas.

Percebi que mesmo se algum estudante dizer “mas e se eu ndo tenho nenhum sonho no
momento?’’ outro colega incentivava a refletir se realmente ndo tinha nada que era do interesse
dele. Isso fez com que tivéssemos 100% dos estudantes tragando suas metas para realizagdo de
seus sonhos.

Neste dia precisei fazer menos interferéncia que nas aulas anteriores, mas precisei estar atento
a questoes relacionadas a inclusdo dos estudantes que precisavam de atencdo especial,
sobretudo em um grupo onde uma colega relatou que ndo queria fazer grupo com uma pessoa
especifica. Ao conversar com ela consegui resolver tranquilamente e dar continuidade.

Os grupos conseguiram realizar as atividades no tempo previsto e fazer a exposi¢do, que neste
caso, foi realizada do lado de fora da sala. Todos os estudantes participaram ativamente da
“visita a galeria”. Percebi todos curiosos para conhecerem as metas e sonhos dos colegas.
Alguns agiram de forma irdnica com a atividade de alguns colegas, e tive que solicitar que visse
com respeito, pois cada um carrega um sonho.

Ao final desta aula senti um animo muito grande por parte de todos os estudantes, acredito ter
sido muito proveitoso e que entenderam a importancia do trabalho em grupo e que isso pode

ter contribuido para o desenvolvimento das aulas de educagao financeira.
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APENDICE B — QUESTIONARIO DE AVALIACAO DO TRABALHO EM GRUPO
NAS AULAS DE EDUCACAO FINANCEIRA

Gostaria de saber a sua opinifio sobre as aulas desenvolvidas e as estratégias utilizadas
para a aprendizagem durante as aulas de Educac¢do Financeira.
Por favor, responda as seguintes perguntas com sinceridade. Suas respostas nos ajudardo a

melhorar futuras atividades de grupo.

Parte 1: Experiéncia de Trabalho em Grupo

Como voceé classificaria sua experiéncia de trabalho em grupo nas aulas de educagao financeira?
() Excelente

()Boa

() Satisfatoria

() Ruim

() Muito ruim

Vocé sentiu que todos os membros do grupo contribuiram igualmente para as tarefas?
() Sim

() Nao

() Em parte

Quao eficaz foi a comunicagdo entre os membros do seu grupo?
() Muito eficaz

() Eficaz

() Pouco eficaz

() Ineficaz

Os objetivos e tarefas do grupo foram claramente definidos nos Cartdes de Atividades e nos
Cartdes de Recursos?

() Sim, completamente

() Sim, mas poderiam ser mais claros

() Nao, foram confusos

() Nao, nao foram definidos
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Qual aula vocé achou que ficou mais clara?
()Aulal-
()Aula2-
()Aula3 -

Se se sentir a vontade, justifique sua resposta:

Vocé se sentiu a vontade para expressar suas opinides e ideias dentro do grupo?
() Sim, sempre

() Na maioria das vezes

() As vezes

() Raramente

() Nunca

Parte 2: Aprendizagem e Desenvolvimento Pessoal

Vocé acha que o trabalho em grupo ajudou a melhorar sua compreensdo dos conceitos de
Educacao Financeira?

() Sim, muito

() Sim, um pouco

() Nao fez diferenca

() Nao, atrapalhou

Qual das seguintes habilidades vocé€ acha que mais desenvolveu ao trabalhar em grupo? (Vocé

pode marcar mais de uma op¢ao)

() Comunicagao

() Colaboragao

() Resolucdo de problemas
() Lideranga

() Gestao de tempo

() Outras:
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Vocé se sente mais confiante em aplicar conceitos de Educacao Financeira na vida real apos

essa experiéncia de trabalho em grupo?
() Sim, muito mais confiante

() Um pouco mais confiante

() Nao fez diferenca

() Menos confiante

Parte 3: Feedback e Sugestoes

O que vocé mais gostou na experiéncia de trabalho em grupo nas aulas de educacao financeira?

Quais desafios ou dificuldades vocé enfrentou ao trabalhar em grupo?

Que sugestdes vocé daria para melhorar o trabalho em grupo nas aulas futuras?

Vocé gostaria de participar de mais atividades em grupo no futuro? Por qué?

Parte 4: Reflexao Pessoal
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Descreva uma situagdo em que o trabalho em grupo ajudou vocé a entender melhor um conceito

de Educacao Financeira.

Como vocé acha que a interagao com seus colegas influenciou sua aprendizagem e seu interesse

pela Educagdo Financeira?

Obrigado por participar! Suas respostas sio muito importantes para nos.
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APENDICE C - PLANOS DE AULAS

Aula 1 e 2 - Conhecendo um holerite

Leia o Cartao de Recursos para realizar a atividade abaixo:
Problema em Grupo: Planejamento de uma Viagem dos Sonhos com Calculo de Salario e
Descontos
Vocés, como equipe, estdo planejando uma viagem dos sonhos para um destino especial. Para
tornar esse projeto possivel, precisardo trabalhar juntos para elaborar um orcamento detalhado
que inclua os calculos financeiros, como saldrio, descontos obrigatorios, e estratégias de
economia. Aqui estdo as etapas e tarefas para cada grupo desenvolver:
Divisao de Tarefas e Colaboracao
Cada integrante tera um papel especifico, como Pesquisador de Custos, Analista Financeiro,
Coordenador de Orcamento, Estrategista de Investimentos e Apresentador. Vocés podem
decidir como dividir as tarefas, mas todos devem participar ativamente do processo de
planejamento.
Etapa 1: Calculo do Salario Liquido

e Analista Financeiro: Pesquise as aliquotas atuais de INSS e IRRF e compartilhe as

informagdes com o grupo.

e Em Grupo: Calculem o salério liquido de cada integrante, considerando que o salario
bruto mensal ¢ de R$ 5.000,00. Determinem quanto de cada salario pode ser
economizado mensalmente apds os descontos obrigatorios.

Etapa 2: Criacao do Plano de Viagem
e Pesquisador de Custos: Escolha um destino (nacional ou internacional) e encontre
opcdes de transporte, hospedagem e atividades. Anote os pregos e compartilhe com o

grupo.

e Em Grupo: Decidam coletivamente o destino e as opgdes de atividades, considerando o
orcamento disponivel. Planejem a duragdo da viagem e as despesas relacionadas,
incluindo um valor reservado para imprevistos.

Etapa 3: Orcamento e Justificativa
e Coordenador de Orgamento: Organize as informagdes sobre os custos totais da viagem
e prepare um or¢amento detalhado.

e Em Grupo: Discutam e justifiquem as escolhas feitas, explicando por que certas opgdes
foram selecionadas (por exemplo, escolher um transporte mais barato para investir mais
em experiéncias culturais).

Etapa 4: Investimento e Poupanca
o Estrategista de Investimentos: Pesquise maneiras de investir a economia mensal para
aumentar os rendimentos ao longo de 12 meses (como poupanga, titulos, etc.).

e Em Grupo: Proponham um plano de economia e investimento. Utilizem conceitos
matematicos para estimar os rendimentos e expliquem as vantagens e desvantagens de
cada opg¢do. Definam quanto cada integrante precisara economizar por més € como
podem ajustar o plano se surgirem imprevistos.

Produto do grupo:
Preparem uma apresentacdo em grupo que descreva o destino escolhido, o or¢gamento,
os calculos financeiros, e as estratégias de poupanca e investimento. A apresentagao
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deve destacar como cada integrante contribuiu para o planejamento da viagem. Utilize
a criatividade para elaboragao do painel (desenhos, tabelas, cores etc.)

Critérios de Avaliacao:
e Colaboraciao e Empatia: Avaliagao de como o grupo trabalhou junto, incluindo a
empatia e o respeito demonstrados entre os integrantes.

o Participacao Ativa: Todos os integrantes devem ter participado ativamente,
contribuindo com ideias e apoiando os colegas na resolu¢do do problema.

o Precisio e Aplicacio Matematica: Calculos corretos do salario liquido e uso eficaz de
conceitos financeiros para o planejamento.

e Criatividade e Racionalidade: Originalidade na escolha do destino e clareza na
justificativa das decisdes financeiras.

e Apresentagido: Clareza, organizacdo e engajamento na apresentagao final.

Cartao de Recursos

Quais sdo os descontos?

INSS (Instituto Nacional do Seguro Social): E um seguro obrigatorio que garante beneficios
como aposentadoria, auxilio-doenca e pensdo por morte.

Imposto de Renda (IRRF): Um imposto cobrado sobre a renda das pessoas fisicas. A aliquota
varia de acordo com a faixa salarial.

Existem outros descontos que podem ou ndo ser aplicados, como:

Vale-Transporte: Se a empresa oferece vale-transporte, um valor proporcional ¢ descontado do
seu salario.

Contribui¢do Sindical: Em alguns casos, uma taxa paga ao sindicato da categoria profissional.

Quais sdo os beneficios?
Vale-refeigdo; Vale-alimentagdo; Auxilio-creche; Plano de satide; Plano odontologico; Seguro

de vida.

Entendendo o holerite
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Fonte: INSS, 2024.

Razdo Sacial Ltda. Recibo de pagamento de salério .
Dados da empresa Enderego: Av. Paulista, 12345 - 10° andar, 560 Paulo - 5P paga Més e ano a que o
CNPJ: 12345,878{0910-00 Abrilf2024

holerite corresponde
Codige Hame do funcionario cao

Dados do funciondrio —®  FulonodeTal Assistente administrativo
Admisséo Emp. Local Depto. Setor Segdo Fl.
Hovemnbro/2023 sé0 Paulo
I Descrigoo | [referincia | |
Cédigo interno da empresa o1 Saldrio-base 0 RS 300000 -— :glg‘;lcérs)oscomados
para organizagao 02 . % RS 25862
03 IRRF 75% RS 3615 Vadlores que entram no
saldrio (snlc’:ric—busu, horas

04 FPlano odontoldgico RS 50,00 RS 50,00

Breve descri¢ao daquilo extras, bénus etc.)

o que se refere alinha Nimero de dias ou
porcentagem em que se
baseiam os cdlculos

Total de vencimentos | | Total de descontos
RS 3.000,00 RS 34487

Valorliquide [  R§265503

Salério-base Sal. contr. INSS Base célc, FGTS FGTS do més Base célc. IRRF Faixa IRRF
Saldrio bruto que RS 300000 RS3000.00 RS 3.000,00 RS 24000 R5 2748 0z Faixa em gue o saldrio se
serve de base - 2 : - encontra de acordo com
para os cdlculos tabela do ano vigente
Saldrio usado como base Saldrio usado saldrio usado como base pﬂl’ﬂ cdlculos do IRRF
para cdiculos do INSS como base Valor que & empresa paga mensalmente para um
F’“’: CF%?’EIDS fundo do funciondrio (néio é descontado do saldrio)
o

Como sao calculados os descontos?

Os principais descontos obrigatdrios sdo INSS e IRRF. Vamos ver como calculé-los:

O INSS (Instituto Nacional do Seguro Social) ¢ um seguro obrigatério que garante beneficios
como aposentadoria, auxilio-doenca e pensdo por morte.

O Imposto de Renda (IRRF) ¢ um imposto cobrado sobre a renda das pessoas fisicas. A
aliquota varia de acordo com a faixa salarial.

Tome nota: FGTS (Fundo de Garantia do Tempo de Servico)

E um fundo que visa proteger funcionarios demitidos sem justa causa. Mensalmente, o
empregador deve depositar o valor correspondente a 8% do saldrio do funciondrio em uma
conta em seu nome na CAIXA. Esse valor ndo é descontado no holerite do empregado.

O desconto do INSS: O desconto do IRRF:
ALIQUOTA PROGRESSIVA FAIXA SALARIAL ALIQUOTA
PARA FINS DE (R$)
RECOLHIMENTO AO INSS
FAIXA 1 Até 2.259,20 ISENTO
A Até1.412,00 7,5% i
£ FAIXA2  De2.259,21 até 2.826,65 75%
=]
De 1.412,01 até . s
FAIXA2 2.666,68 % S FAIXA3  De2.826,66 até 3.751,06 15%
=
e}
De 2.666,69 . g ) )
FAIXA 3 arl §.006.03 12% ¢ FAIXA4  De3.751,06 até 4.664,68 22,5%
<
De 4.000,04 , £ FAIXAS Acima de 4.664,68 27,5%
AT & até 7.786,02 14% 2

Dados referentes ao ano de 2024.
Dados referentes ao ano de 2024.
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Aula 3 e 4 - MEI — Microempreendedor individual
Vale a pena ser MEI?
ApOs a organizagao dos grupos:

* Criem um cenario em que vale a pena ser MEI e outro em que ndo (divida a cartolina em duas
partes).

* Para cada cenario, definam: qual a atividade, CNAE, possiveis clientes, faturamento estimado
por més e por ano e outras opgdes de trabalho (represente a atividade por meio de ilustragdes,
graficos ou de outra forma que achar interessante para seu cartaz)

* Discutam sobre os principais desafios e oportunidades de ser um MEI.

* Ao final, compartilhem com a turma.

Produto do grupo:
Elaborem um cartaz que represente a atividade escolhida pelo grupo, bem como possiveis
clientes, faturamento estimado por més e por ano e outras opcdes de trabalho

Critérios de Avaliagao:

e O produto do grupo é claro e possui ilustragdes que representam a atividade
escolhida.

e Todos os integrantes devem ter participado ativamente, contribuindo com ideias
e apoiando os colegas na resolugéo da atividade.

e Todos os integrantes compreendem o que foi desenvolvido no produto do grupo.

e O grupo apresenta o cartaz com clareza, organizacao e engajamento.

Cartao de Recursos

MEI —Microempreendedor Individual

E a pessoa que trabalha por conta propria e se legaliza como pequeno empresario.

Abrir uma MEI pode ser feito de forma on-line e gratuita pelo site oficial do governo federal.
Na abertura de MEI, um nimero de CNPJ (Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas) ¢ criado ¢
vinculado ao nome do microempresario.

Qualquer pessoa pode abrir uma MEI?
Sim, mas existem algumas exigéncias para que o empreendedor individual possa se formalizar.
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Uma delas é quanto ao
faturamento, que deve ser de
no méaximo R$ 81 mil ao ano.
Se a formalizacéo for
realizada em algum
momento que ndo o inicio do
ano, basta fazer as contas: o
faturamento deve ser
proporcional a R$ 6.750,00 ao

Outra é em relacdo as
condi¢cées da empresa: o MEI
deve possuir um dnico
estabelecimento, ndo pode
participar de outra empresa
como titular, sécio ou
administrador e néo pode
contratar mais de um
empregado.

E, por dltimo, o
microempreendedor deve
exercer, de forma
independente, somente as

ocupagdes listadas no Anexo Xl

da Resolugdio CGSN 140/2018.

meés.

Atividades permitidas

Existe uma lista com todas as atividades que sdo permitidas para um microempreendedor
individual assumir. Essa escolha ¢ feita logo que o empresario abre a empresa. Nessa lista
aparece um codigo CNAE, que significa Classificagdo Nacional das Atividades Econdmicas.

Nota fiscal

Assim como outras categorias de empreendedores, 0 MEI precisa emitir nota fiscal e declarar
seu faturamento anual. Ambas podem ser feitas de forma facilitada pela internet. © Getty
Images A emissao de notas fiscais pode ser feita de forma on-line e gratuita e ndo ha limite de
numero de notas fiscais, sendo possivel emitir quantas forem necessérias. Emitir notas fiscais
como MEI ¢ fundamental para controlar o faturamento e o planejamento financeiro de um
negocio. Vale lembrar que o limite de faturamento do MEI é de R$ 81 mil por ano.

Impostos

Com relagdo aos impostos, mensalmente, o MEI devera recolher o Documento de Arrecadagao
do Simples Nacional (DAS), que ¢ uma guia inica com todos os tributos devidos pelo MEIL. O
pagamento corresponde a:

* INSS (Instituto Nacional do Seguro Social), que ¢ a contribui¢do previdenciaria do
empresario, que da direito a aposentadoria por idade ou invalidez, auxilio-doenca,
licenca-maternidade entre outros. Por exemplo: 5% do salario minimo ou 12%, se for
MEI caminhoneiro;

* ICMS (Imposto sobre Circulagdo de Mercadorias e Prestacdo de Servigos), se for
comércio ou industria por R$ 1,00; e

* ISS (Imposto sobre Servigos), se for prestador de servigo por R$ 5,00.

Além disso, existe a Declaragdio Anual do Simples Nacional (DASN) para o
Microempreendedor Individual, que nada mais € do que o Imposto de Renda de Pessoa Juridica
do MEL

Fontes: BRASIL, 2020; SEBRAE, 2024.

Impostos

Por exemplo, considere um prestador de servico de Edi¢ao de livros, com CNAE 5811-5/00.
Independentemente do valor que ele faturar no més, o imposto que ele recolhera mensalmente
sera de: R$ 75,60. Em que R$ 70,60 correspondem a 5% de R$ 1.412,00 — valor do salario
minimo de 2024. E R$ 5,00 correspondem a taxa de Imposto Sobre Servigo (ISS).
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Aula 5e 6 - A importancia da Educacio Financeira para planejamentos e concretizacio
de sonho

Em grupos, discutam sobre as seguintes perguntas (5 minutos):

1) Na sua opinido, qual o menor valor possivel para se ter tranquilidade e uma boa saude
financeira?

2) Vocé estaria disposto a sacrificar suas horas de lazer para conseguir esse valor todo més?

E provavel que as perguntas feitas anteriormente tenham respostas completamente
diferentes para cada membro do grupo! E isso é¢ normal, tendo em vista que tranquilidade
financeira é um conceito bastante pessoal. Afinal, existem aqueles que se sentem mais
tranquilos com um pouco mais de dinheiro guardado no fim do més, enquanto outros
preferem ganhar um pouco menos para ter mais tempo para seus hobbies e lazer com a
familia;

Por isso, a dinamica de hoje visa evidenciar ainda mais a diferenca entre nossos habitos,
para podermos entender melhor como nossos colegas pensam e agem financeiramente.

Pensando no futuro...
Vamos tragar algumas metas! Para isso, pense em:

- uma meta de curto prazo (até 2 anos);
- uma meta a médio prazo (entre 2 e 10 anos);

- uma meta a longo prazo (mais de 10 anos).

Faca uma pesquisa sobre suas metas, a fim de compara-las com o resto da sua sala na
dinamica no fim da aula. Seja completo na sua investigacio, para deixar cada meta o mais
realista possivel!

OBS: Essa atividade sera individual. Cada estudante devera tragar suas metas de forma
individual e colocar na folha de sulfite. Ao final, todas as metas serdo juntadas em uma
cartolina, formando um Produto do Grupo.

Tente nortear suas pesquisas a partir das seguintes perguntas:

- Qual o valor necessario para cumprir essa meta? (uma viagem deve levar em conta
custos de transporte, hospedagem e turismo, por exemplo);

- Em quanto tempo seria ideal cumprir cada uma dessas metas? (se a meta for a aquisi¢cao
de uma moto para usar no trabalho, ¢ importante que seu prazo seja mais curto);

= Qual a melhor maneira de se atingir esse valor? (Um empréstimo? Um financiamento?
Uma poupanga?);

- Como essas metas podem afetar sua satide financeira? (algumas metas podem exigir um
investimento grande para serem cumpridas no prazo estipulado);

= Que fatores podem mudar essas metas? (Filhos? Problemas de satide? Mudangas?)

Produto do grupo:
- O grupo fara a entrega de um cartaz contendo as metas desenvolvidas por cada
estudante.




Critérios de Avaliagao:

- Todos os integrantes do grupo entregam sua meta;

- Os integrantes compreendem a importancia da educagédo financeira no
planejamento e concretizagado de sonhos.

- O grupo finaliza e cola o cartaz no espago disponivel para que os demais integrantes
possam apreciar seu trabalho.
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APENDICE D - PRODUTO TECNICO
Acesse o site, clicando ou colando o link no seu navegador:

https://sites.google.com/view/salas-que-colaboram?usp=sharing

Salas que
Colaboram
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ANEXO A — TERMO DE ASSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO - TALE

TERMO DE ASSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO

Vocé esta sendo convidado (a) a participar da pesquisa “O TRABALHO EM
GRUPO COMO ESTRATEGIA PARA O DESENVOLVIMENTO DAS AULAS DE
EDUCACAO FINANCEIRA: uma analise da propria pratica”. Nesta pesquisa
pretendemos utilizar o trabalho em grupo para proporcionar aulas equitativas e de
qualidade, sob a responsabilidade do pesquisador Josimar Aparecido Henrique. As
atividades ndo tero carater avaliativo.

Sua participacdo ¢ voluntaria e se dara por meio de participagdo em atividades
em grupo desenvolvidas nas aulas de Educagdo Financeira. Se vocé aceitar participar
podera se beneficiar da metodologia em grupo e dos construtores de habilidades para o
conhecimento. Os riscos poderdo ser certo desconforto, inseguran¢a ao nido desejar
participar atividades propostas.

Para participar desta pesquisa, o responsdvel por vocé devera autorizar e assinar
um Termo de Consentimento. Vocé ndo terd nmenhum custo, nem recebera qualquer
vantagem financeira. Mas se houver algum gasto que ocorra porque vocé esta
participando da pesquisa (como, por exemplo, passagem de 6nibus ou refeigdo), esse
valor sera devolvido aos seus pais pelo pesquisador Josimar Aparecido Henrique.

Ninguém pode forgar vocé a participar deste estudo e vocé tem toda a liberdade
de deixar de participar do estudo a qualquer momento e isso ndo ird te causar nenhum
problema.

Seu nome e 0 nome de seus pais/responsaveis ndo serdo divulgados em nenhum
momento e suas informagdes serdo analisadas junto com as de outros participantes.

Se vocé entender que teve algum problema relacionado direta ou indiretamente
com a sua participagdo nessa pesquisa vocé tem assegurado o direito de buscar
indenizacio (reparacio). Os resultados estardo a sua disposi¢do quando a pesquisa
estiver terminada. Os dados e instrumentos utilizados na pesquisa ficardo arquivados
com o pesquisador responsavel por um periodo de cinco anos, e apos esse tempo serdo
destruidos. Este termo de consentimento encontra-se impresso em duas vias, sendo que
uma via sera arquivada pelo pesquisador responsavel, e a outra serd fornecida a vocé.

Para qualquer outra informag@io vocé podera entrar em contato com o

pesquisador pelo telefone (12) 99664-8326, elou por e-mail:
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jjosimarhenrique(@gmail.com,

O Comité de Ftica em Pesquisa (CEP) é um grupo de pessoas que avalia se essa
pesquisa apresenta algum problema ético, ou seja, algum problema como a participagio
ndo obrigatoria, a garantia de ndo se identificar os participantes, entre outras
informagdes. Se vocé tiver alguma duvida a esse respeito, eles também podem te ajudar.
Para isso consulte 0 Comité de Etica em Pesquisa — CEP/UNITAU na Rua Visconde do
Rio Branco, 210 — centro — Taubaté, telefone (12) 3622-4005, e-mail:
cep.unitau(@unitau.br. O pesquisador responsavel declara que a pesquisa segue a
Resolugdo CNS 510/16.

Documents assinadae digitalmente

ub JOSIMAR APARECIDO HENRIQUE
g Data: 30072034 15:19.34-0300

verifique em hitps:/ fvalidar. it gov. br

Josimar Aparecido Henrigue

Consentimento pés-informacio

Eu, , portador (a) do

documento de Identidade (se ja tiver documento), fui

informado (a) dos objetivos da presente pesquisa, de maneira clara e detalhada ¢
esclareci minhas dividas. Sei que a qualquer momento poderei solicitar novas
informagdes, e me retirar do estudo a qualquer momento sem qualquer prejuizo, € 0 meu
responsdvel podera modificar a decisdo de participar se assim o desejar. Tendo o
consentimento do meu responsavel ja assinado, declaro que concordo em participar
dessa pesquisa. Recebi uma copia deste termo de assentimento e me foi dada a

oportunidade de ler e esclarecer as minhas davidas.

Taubaté, 30 de julho de 2024,

92



ANEXO B - TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO - TCLE

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO (TCLE)

O estudante sob sua responsabilidade estd sendo convidado(a) a participar como voluntdrio(a) da
pesquisa  “O TRABALHO EM GRUPO COMO ESTRATEGIA PARA O
DESENVOLVIMENTO DAS AULAS DE EDUCAGAO FINANCEIRA: uma analise da
prépria pratica®, sob a responsabilidade do pesquisador Josimar Aparecido Henrique.
Nesta pesquisa pretendemos compreender como a educagio financeira pode ser desenvolvida nas
aulas para os alunos do ensino médio, respeitando a matriz curricular em andamento; avaliar o
trabalho em grupo, como estratégia de ensino para equidade, nas aulas de educagio financeira
para os alunos de ensino médio; avaliar o impacto das aulas de educagio financeira no processo
de aprendizagem dos estudantes de ensino médio; e organizar portfolio contendo reflexdes e
sugestdes de organizagio de sala de aula para trabalhos em grupos. Para assegurar a
confidencialidade, a privacidade e a protegio de sua imagem serfio adotados os seguintes
procedimentos para manter o sigilo e o anonimato das informagdes: “utilizagdo de codificagio
dos dados da pesquisa, senhas de acesso, a nfio publicagio de imagens, etc.)”.

O nome do estudante ou o material que indique sua participagfio nfio serd liberado sem a
sua permissdo, ndo serd identificado em nenhuma fase da pesquisa e nem em publicagio que
possa resultar. Os dados e instrumentos utilizados na pesquisa ficario arquivados com o
pesquisador responsavel por um periodo de 5 (cinco) anos,

A participagdo do estudante sob sua responsabilidade € voluntéria e se dard por meio de
06 (seis) aulas de Educagfio Financeira, que serfio ministradas com metodologia de trabalho em
grupo, utilizando estratégias para salas de aula heterogéneas, que serfio minisiradas dentro do
horarios de aula, sem carater avaliativo.

Se autorizar a participagio haverd beneficios e riscos. Os beneficios consistem na
oportunidade que o estudante tera de aprender a trabalhar em grupo visando desenvolver
diferentes fungdes na atividade, desenvolver o contetido e habilidades socioemocionais. Os
riscos poderdio ser certo desconforto, inseguranga ao nio desejar participar atividades propostas,
Entretanto, para evitar que ocorram danos *serd garantido o anonimato, a voluntariedade para
responder as perguntas, e o abandono da pesquisa em quaquer momento, bem como a
solicitaglio para usar alguma fala verbalizada ou escrita durante o processo de pesquisa™. Caso
haja algum dano ao participante serd garantido aos mesmos procedimentos que visem a
reparagio e o direito de buscar indenizagio.

Para participar deste estudo ndio haverd nenhum custo, pois serd garantido o direito ao
ressarcimento de despesas que forem necessarias. O estudante néo receberd qualquer vantagem
financeira.

O Sr.(a) receberd mais esclarecimento sobre o estudo em qualquer aspecto que desejar e
tem liberdade para recusar o ingressar do estudante no estudo ou retirar seu consentimento em
qualquer fase da pesquisa, e a recusa em participar ndo acarretard qualquer penalidade ou

modificagdo na forma em que ¢ atendido pelo pesquisador.
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Os resultados da pesquisa estardio 4 sua disposigio quando finalizada.
Este termo de consentimento encontra-se impresso em duas vias, sendo que uma copia

serd arquivada pelo pesquisador responsdvel, e a outra serd fornecida ao senhor(a).

Josimar Aparecido Henrigue participante

Para qualquer outra informagio o(a) Sr.(a) poderd entrar em contato com o pesquisador
responsavel Josimar Aparecido Henrique por telefone (12) 99664-8326 (“inclusive ligagdes a
cobrar™), por e-mail jiosimarhenriquel@ gmail.co

Em caso de duvidas com respeito aos aspectos éticos deste estudo, ofa) Sr.(a) podera

consultar o Comité de Etica em Pesquisa — CEP/UNITAU na Rua Visconde do Rio Branco, 210
— centro — Taubaté, telefone (12) 3622-4005, e-mail: cep.unitau@unitau.br.

O pesquisador responsavel declara que a pesquisa segue a Resolugiio CNS 510/16.
Documento assinado digitalments

ub JOSIMAR AFARECIDOG HENRIQUE
g Data: 30,07/ 2024 15:19:34-0300

Wesilgue em hops sealidar i go v or

Josimar Aparecido Henrique

Consentimento pés-informacio

Eu, . portador do

documento de identidade fui informado (a) dos objetivos da
pesquisa “O TRABALHO EM GRUPO COMO ESTRATEGIA PARA O
DESENVOLVIMENTO DAS AULAS DE EDUCAGCAO FINANCEIRA: uma andlise da
prépria pratica”, de maneira clara e detalhada e esclareci minhas duvidas. Sei que a qualquer

momento poderei solicitar novas informacdes sobre a pesquisa € me retirar da mesma sem
prejuizo ou penalidade.

Declaro que autorizo a participaclio do estudante sob minha responsabilidade. Recebi
uma copia deste termo de consentimento livre e esclarecido e me foi dada a oportunidade de ler

e esclarecer as minhas davidas.

de de 20,

Assinatura do(a) participante



ANEXO C: TERMO DE AUTORIZACAO DE USO DE IMAGEM

TERMO DE AUTORIZACAO DE USO DE IMAGEM

Eu . CPF . RG \
depois de conhecer e entender os objetivos, procedimentos metodolégicos, riscos e beneficios da pesquisa, bem como
de estar ciente da necessidade do vso de minha imagem e/ou depoimento, especificados no Termo de Consentimento
Livre e Esclarecido (TCLE), AUTORIZO, através do presente termo, o pesquisador Josimar Aparecido Henrique,
residente na rua Agostinho Felicio de Faria, numero 176 — Sio Benedito — Natividade da Serra/SP — Cep: 12180-
000 — Telefone: 12-996648326 do projeto de pesquisa intitulado O TRABALHO EM GRUPO COMO
ESTRATEGIA PARA O DESENVOLVIMENTO DAS AULAS DE EDUCACAQ FINANCEIRA: uma andilise
da pripria pritica, realizado na EE Figueira de Toledo, situada na Rua Cel. José Lopes Figueira de Toledo, 45
— Centro— CEP 12180-000 — Natividade da Serra/SP, telefone: (12)3677-1196 a realizar as fotos que se fagam

necessdarias e/ou a colher meu depoimento sem quaisquer 6nus financeiros a nenhuma das partes. O objetivo da pesquisa
¢ implementar a disciplina de Educagfio Financeira, do Itinerdrio Global da Educagéo, com estratégias de trabalho em
grupo e analisar contribuigiio desse tema no processo de construgio da aprendizagem de alunos do ensino médio. E
pesquisa contribui com a formagdo integral dos estudantes, contribuindo com uma educagiio equitativa que visa a
formago de estudantes criticos, autonomos para atuar na sociedade. A pesquisa sera realizada por este professor
pesquisador analisando a propria pritica apontando possiveis desafios enfrentados durante a aplicacio das atividades,
bem como estratégias para superd-los, reflexdes e apontamentos sobre a disciplina de Educagiio Financeira ¢ sua
importancia para a formagio do cidaddo. No entanto, ¢ importante estar ciente dos riscos envolvidos. Para mitigar o
risco de exposigio de dados pessoais, os dados serfo anonimizados sempre que possivel, usando codigos ou
pseuddnimos. Para garantir a ética na pesquisa, serd crucial mitigar qualquer viés do pesquisador e evitar interrupgdes
significativas nas aulas. A coleta de dados serd integrada as atividades regulares da sala de aula, minimizando
interferéncias no ensino e aprendizagem. Além disso, para mitigar o desconforto que as fotos pode gerar nos estudantes,
serd oferecido suporte emocional aos alunos para lidar com possiveis desconfortos, se necessdrio. Cabe ressaltar que a
utilizagiio das imagens serd realizada de formaa assegurar a confidencialidade e a privacidade, a protegiio da imagem e
a nfio estigmatizacgiio dos participantes da pesquisa, garantindo a nfio utilizagio das informacgdes em prejuizo das pessoas
e/ou das comunidades, inclusive em termos de autoestima, de prestigio e/ou de aspectos econdmico-financeiros. Sempre
que os achados da pesquisa puderem contribuir para a melhoria das condigdes de vida da coletividade, os mesmos serio
comunicados as autoridades competentes, bem como aos drglios legitimados pelo Controle Social, preservando, porém,
a imagem e assegurando que os participantes da pesquisa nfdo sejam estigmatizados. Em qualquer momento da pesquisa
vocé poderd decidir retirar o seu consentimento ¢ deixar de participar da mesma.

Ao mesmo tempo, libero a utilizagio destas fotos e/ou depoimentos para fins cientificos e de estudos (livros, artigos,
slides e transparéncias), em favor dos pesquisadores da pesquisa, acima especificados, obedecendo ao que estd previsto
na Resolugfio do CNS n® 466/12 e nas leis que resguardam os direitos das criancas e adolescentes (Estatuto da
Crianca e do Adolescente — ECA, Lei N." 8069/ 1990), dos idosos (Estatuto do Idoso, Lei N.° 10.741/2003) ¢ das
pessoas com deficiéneia (Decreto N* 3.298/1999, alterado pelo Decreto N' 5.296/2004).

Em caso de dividas com respeito aos aspectos éticos deste estudo, vocé podera consultar Comité de Etica em Pesquisa
— CEP/UNITAU na Rua Visconde do Rio Branco, 210 — centro — Taubaté, telefone (12} 3622-4005, e-mail:
cep.unitau@unitau.br.

Autorizo a utilizacdo das imagens:

() Com tarja preta sobre os olhos
() Sem tarja preta sobre os olhos

Documento assinado digitalmente de de 20

“b JOSIMAR APARECIDD MENRIGUE
g Data: 25/11/2034 11:17:45-0300

verifique em hitps:/ fvalidar it gov br

Pesquisador responsavel pelo projeto (deverd assinado)

Participante da Pesquisa

Responsavel Legal (Caso o sujeito seja menor de idade)
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ANEXO D — PARECER CONSUBSTANCIADO DO CEP

UNITAU - UNIVERSIDADE DE Platoforma
TAUBATE %

PARECER CONSUBSTANCIADO DO CEP
DADOS DO PROJETO DE PESQUISA

Titulo da Pesquisa: O TRABALHO EM GRUPO COMO ESTRATEGIA PARA O DESENVOLVIMENTO DAS
AULAS DE EDUCAGAQ FINANCEIRA: uma analise da

propria pratica
Pesquisador: JOSIMAR APARECIDO HENRIQUE
Area Tematica:
Versdo: 1

CAAE: 81899024.0.0000.5501
Instituicdo Proponente: Universidade de Taubaté
Patrocinador Principal: Financiamento Proprio

DADOS DO PARECER
Namero do Parecer: 7.005.169

Apresentagdo do Projeto:
Um projeto apresentado muito bem estruturado, claro de simples entendimento.

Objetivo da Pesquisa:

Investigar como o trabalho em grupo pode contribuir para o ensino da Educagdo Financeira de forma mais
equitativa, no ensino médio.

Avaliagao dos Riscos e Beneficios:

Os riscos e beneficios foram muito bem apresentados.

Comentarios e Consideragoes sobre a Pesquisa:

Muito interessante a abordagem do projeto de pesquisa, por se tratar de uma iniciativa inovadora na Rede
Estadual de Ensino, a pesquisa ird abordar a Educag8o Financeira na Rede Pulblica do Estado de Sao
Paulo através da pesquisa da propria pratica.

Consideragdes sobre os Termos de apresentagdo obrigatdria:

Todos os termos foram apresentados muito bem estruturados.

Recomendagoes:

Nao ha

Conclusdes ou Pendéncias e Lista de Inadequacgdes:

Aprovado

Enderogo: Rua Visconde do Rio Branco, 210

Bairro: Cento CEP: 12.020.040
UF: SP Municiplo: TAUBATE
Tolefone: (12)3622.4005 Fax: (1236351233 E.mail: cepuntau@unitau br

Pagra 0) da @
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UNITAU - UNIVERSIDADE DE

TAUBATE

Cominusas 45 Panecar 7005 160

Consideragbes Finais a critério do CEP:
O Comité de Etica em Pesquisa da Universidade de Taubaté, em reunido realizada no dia 02108/2024, & no
uso das competéncias definidas na Resolugio CHMS/MS 510716, considerou o Projeto de Pesguisa:

APROVADO.

o ™™

Este parecer foi elaborado baseado nos documentos abaixo relacionados:

Tipo Documento Arquivio Postagam HAurtor Situagao
Informagdes Basicas| PE_INFORMACOES BASICAS DO P | 30/07/2024 Acaito
do Priojeto ROJETO 2300848, pdf 15:21:56
TCLE { Termos de | TERMODEASSENTIMENTO _assinado. | 30/07/2024 | JOSIMAR Acaito
Assentimento pf 15:21:18  [APARECIDO
Justificativa de HEMRIQUE
Ausincia
TCLE { Termos da | termoconsentimentolvresesclarecido_as| 300072024 | JOSIMAR Acaito
Assentimento sinado.pdf 15:21:03  [APARECIDO
Justificativa de HEMRIQUE
Auséncia
Projeto Detalhado /| BROCHURA_JOSIMAR_AFARECIDO_ | 300072024 | JOSIMAR Acaito
Brochura HEMRIQUE docx 15:14:28  [APARECIDO
nyvestigador | IQLIE
Foldha de Rosto folhaderosto_josimar_assinado_assinad | 30/07/2024 | JOSIMAR Acaito

o.pedf 14:27:36  [APARECIDO
IHEMBIGILIE
Orgamento ORCAMENTO_PESQUISA_JOSIMAR.D| 30/07/2024 |JOSIMAR Acaito
OCH 14:06:02  [APARECIDOD
HEMRIGUE
Cronograma CROMNOGRAMA_PROJETO_PESQUIS | 30072024 |JOSIMAR Acaito
A_JOSIMAR docx 14:05:43  [APARECIDOD
HEMRIQUE
Declaragio de termo_compromisso_pesquisador. pdf 0M0T2024 | JOSIMAR Aceito
Pesquisadares 14:01:27  [APARECIDO
JQUE
Declaragio de Oificio_Josimar_Aparecido_Henrigue_as| 300072024 | JOSIMAR Acaito
concordancia sinado.pdf 14:01:05 [APARECIDOD
|HEMBIGILIE
Declaragio de termao_de_snuwencia_instituicao. pdf 30/0Tr2024 | JOSIMAR Aceito
Instituigio & 13:58:41 [APARECIDO
Infraestrutura HEMRIQUE
Situagdo do Parecer:
Aprovado
Enderago:  Fua Visconde do Rio Branoo, 210
Bairro:  Centro CEP: 12 020u040
UF: =2 Municipio: TAUBATE
Tolefone: (127362240085 Fax: (1236351233 E-mail:  cepunitauifunitau br
Pigina (2 da 23
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UNITAU - UNIVERSIDADE DE W

TAUBATE

Contnuagio do Parecer. 7.005 169

Necessita Apreciacdo da CONEP:
Nao

TAUBATE, 13 de Agosto de 2024

Assinado por:
Wendry Maria Paixdo Pereira
(Coordenador(a))

Enderego: Rua Visconde do Rio Branco, 210

Bairro: Centro CEP: 12.020.040

UF: &P Municipio: TAUBATE

Telefone: (12)3622.4005 Fax: (12)3635.1233 E-mail: cepuntau@unitan br

Pagna 00 de @
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ANEXO E- OFIiCIO A DIRETORIA REGIONAL DE ENSINO DE TAUBATE

Uriversidade de Taubaté

Autarquia Munidpal de Regime Espacial
Reconhecida pelo Dec. Fed, n® 78.92478
Recredenciada palb CEEGP

CHPJ 45.178.1550001-22

graduagio Pré-reltoria de Pesquisa e Pés-graduacio - PRPPG
UNITAU ﬁgm:rﬂmﬁrm;ﬁ | Gantro | Taubaté-SF

Uriversidade oo Tautats

Oficio n® SPG - 006120/2024 Taubaté, 28 de maio de 2024

Prezado (a) Senhor (a)

Vimos por meio deste, solicitar permissao para a realizagdo da pesquisa
para dissertacdo de mestrado, pelo aluno Josimar Aparecido Henrique, do Curso de
Mestrado Profissional em Educagao — Linha 3: Praticas Pedagogicas para Equidade
da Universidade de Taubaté, trabalho a ser desenvolvido nos anos de 2023/2025,
inttulada “O  TRABALHO EM GRUPO COMO ESTRATEGIA PARA O
DESENVOLVIMENTO DAS AULAS DE EDUCAGAO FINANCEIRA: uma analise da
proépria pratica”.

Serdo participantes desse projeto o professor pesquisador e os
estudantes de uma turma de Ensino Médio. A construgio de dados ocorrera por meio
da analise e reflexdo da propria pratica envolvendo o trabalho em grupo nas aulas de
Educagao Financeira em uma Escola Publica Paulista. A pesquisa € orientada pela
Profa. Dra. Maria Cristina Prado Vasques Cunha. Serd mantido o anonimato dos
participantes e da Instituigéo.

Certos de que poderemos contar com Vossa colaboragéo, colocamo-
nos a disposigdo para mais esclarecimentos no Programa de Pos-graduagdo em
Educagdo da Universidade de Taubaté, no enderego Rua Visconde do Rio Branco,
210, CEP 12020-040, telefone (12) 36241657, ou com o aluno Josimar Aparecido
Henrique, telefone (12) 996648326, e solicitamos a gentileza da devolugéo do Termo
de Autorizagéo da Instituigdo.

No aguardo de sua resposta, aproveitamos a oportunidade para renovar
nossos protestos de estima e consideragao.

Atenciosamente, Documento assinado digitaiments

Gouby
Profa. Dra. Juliana Marcondes Bussolotti

Coordenadora do Mestrado em Educacgéo

limo. Sr. Lidiane da Silva Cesar Gongalves
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ANEXO F - TERMO DE ANUENCIA DE INSTITUICAO

' - PAULO DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO DE TAUBATE
GOVERNO PRACA OITO DE MAIO, 28 CENTRO TAUBATE-SP CEP 12020-260
ik Telefone: (12) 3625-0710 detau@cducacao.sp.gov.br
Secretorio da
Educagdo

A ~

TERMO DE ANUENCIA DFE INSTITUICAO

Eu Lidiane da Silva César Gongalves, na qualidade de responsével pela Diretoria de Ensino
- Regido de Taubaté, autorizo a realizagdo da pesquisa intitulada “O TRABALHO EM GRUPO
COMO ESTRATEGIA PARA O DESENVOLVIMENTO DAS AULAS DE EDUCAGAO
FINANCEIRA: uma andlise da propria pratica”, a ser conduzida sob a responsabilidade do(a)
pesquisador(a) Josimar Aparecido Henrique, sob orientagdo da Professora Doutora Maria Cristina
Prado Vasques Cunha, com o objetivo de utilizar estratégias de trabalho em grupo, visando
desenvolver um ambiente cooperativo onde os alunos poderdo adquirir as habilidades necessérias
para sua aprendizagem e contribuir com a diminuigdo de barreiras na aprendizagem da Educacéo
Financeira na Educagéo Bésica.

Declaro ciéncia de que esta institui¢do é coparticipante do presente projeto de pesquisa e que
apresenta infraestrutura necesséria para a realizagéo do referido estudo, que se dard em uma das salas
de aula do espago da “E. E. Figueira de Toledo”.

Assumimos o compromisso de apoiar o desenvolvimento da referida pesquisa a ser realizada
nessa institui¢do, no periodo de 01/08/2024 a 15/11/2024.

Esta autoriza¢do est4 condicionada ao cumprimento do(a) pesquisador(a) quanto a legislagzo
pertinente e resolugdes da Pasta da Educagéo, assim como os requisitos da Resolugdo CNS n° 510/16 e
suas complementares, comprometendo-se 0o/a mesmo/a a utilizar os dados pessoais dos participantes da
pesquisa, exclusivamente para os fins cientificos, mantendo o sigilo e garantindo a ndo utilizagdo das

informagdes em prejuizo das pessoas e/ou das comunidades.

A eventual participagdo de alunos mencres de idade em qualquer pesquisa esta condicionada a
representagdo ou assisténcia de seus representantes legais e ainda, desde que todos (aluno e
representante legal) assim o desejem e mediante a prévia ciéncia de todos os seus termos, inclusive das
perguntas a serem respondidas ¢ da auséncia de onus financeiro aos entrevistados, em conformidade
com o art. 14 da Lei 13.709/1, Lei Geral de Protegdio de Dados, ¢ a observancia quanto aos seus
principios gerais e da garantia dos direitos do titular, especialmente quanto aos artigos art. 7° inciso: [ e

art. 8°.

E necessario o atendimento ao contido na Resolugfio SE 61, de 9-11-2018, que estabelece
critérios e procedimentos para a divulgagio de dados publicos ¢ pessoais pela Secretaria da Educagdo,

quanto a: I- Observéncia quanto a seguranga das informagdes assim como o sigilo no que diz respeito a
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' - PAULO DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO DE TAUBATE

Sovesng . PRACA OITO DE MAIO,28 CENTRO TAUBATE-SP CEP 12020260

DO ESTADO Telefone: (12) 3625-0710 detau@educacao.sp.goy.br
Secretorio do
Educagao

identificagdo do participante; II- Que o uso das informagdes obtidas sejam utilizadas de tal forma a

cumprir o objetivo e a finalidade especifica requerida, garantido, assim sua adequada utilizagéo,

evitando que sejam utilizadas para fins diversos daqueles pretendidos; III- A elaboragéo pelo

pesquisador, no caso de manipulagdo de informagdes pessoais, de um Termo de Consentimento,

permanecendo o direito de o participante retirar o seu consentimento a qualquer tempo e sobre a ndo

divulgagdo de dados pessoais que possam levar a sua identificagdo. IV- Que a participagdo de alunos
menores de idade est4 condicionada a representagdo ou assisténcia de seus representantes legais e ainda,
desde que todos (aluno e representante legal) assim o desejem e mediante a prévia ciéncia de todos os
seus termos, inclusive das perguntas a serem respondidas e da auséncia de onus financeiro aos
entrevistados. V- Vedag#o a coleta de dados pessoais sensiveis, salvo se expressamente autorizadas pelo
educando ou seu responsével. Da mesma forma, deve-se atentar paraa Lei n° 12.5127/11 (Lei de Acesso
a Informagéo) em seu Art. 31, § 1°, § 2°, e § 3°.

Nesses termos, o direito fundamental 4 intimidade, vida privada, honra ou imagem das pessoas
devem ser sempre preservados. Assim, eventual consentimento ndo envolve permissdo para divulgagdo
de dados que violem tais direitos nem para a pratica de atitudes desonrosas, vexatérias ou degradantes

em relagdo a nenhum participante.

Por fim, uma eventual visita a escola, para o propdsito requerido, demanda prévio agendamento
e anuéncia do respectivo Diretor de Escola, de modo que néo se prejudiquem os trabalhos pedagégicos
e administrativos da Unidade Escolar.

Esta declaragio ¢ vélida apenas no caso de haver parecer favoravel do Comité de Etica da
Universidade de Taubaté - CEP/UNITAU para a referida pesquisa.

Taubaté, 28 de junho de 2024,
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ANEXO G - TERMO DE COMPROMISSO DO PESQUISADOR RESPONSAVEL

TERMO DIE COMPROMISSO
DO PESQUISADOR RESPONSAVEL

Eu Josimar Aparecido Henrique, pesquisador responsavel pelo projeto de pesquisa intitulado O TRABALIO
EM GRUPO COMO ESTRATEGIA PARA O DESENVOLVIMENTO DAS AULAS DE EDUCACAO
FINANCEIRA: uma anglise da propria pratica, comprometo-me dar inicio a este projeto somente apos a
aprovagdio do Sistema CEP/CONEP (em atendimento ao Artigo 28 paragrafo | da Resolugiio Resolugio
510/16).

Em relagdo a coleta de dados, eu pesquisador responsavel, asseguro que o carater de anonimato dos
panicipantes. desta pesquisa serd mantido e que as suas identidades serdio protegidas.

As fichas clinicas e/ou outros documentos niio serdo identificados pelo nome.

Manterei um registro de inclusdo dos participantes de maneira sigilosa, contendo codigos, nomes ¢ enderegos
para uso prdprio.

Os Termos assinados pelos participantes serdo mantidos em confiabilidade estrita, juntos em um Gnico
arquivo, fisico ou digital, sob minha guarda e responsabilidade por um periodo minimo de 05 anos.
Asseguro que os participantes desta pesquisa receberdo uma copia do Termo de Consentimento Livre e
Esclarecido; Termo de Assentimento (TA, quando couber), Termo de Uso de Imagem (TUI, quando couber)
e TI (Termo Institucional, quando couber).

Comprometo-me apresentar o relatorio final da pesquisa, e os resultados obtidos, quando do seu término ao
Comité de Etica - CEP/UNITAU, via Plataforma Brasil como notificagdo.

O sistema CEP-CONEP podera solicitar documentos adicionais referentes ao desenvolvimento do projeto a
qualquer momento.

Estou ciente que de acordo com a Norma Operacional 001/2013 MS/CNS 2.2 item E, se o Parecer for de
pendéncia, terei o prazo de 30 (trinta) dias, contados a partir da emiss3o na Plataforma Brasil, para atendé-la.
Decorrido este prazo, o CEP tera 30 (trinta) dias para emitir o parecer final, aprovando ou reprovando o

protocolo.

Taubaté, 30 de julho de 2024.

Nome e assinatlira t{ Pejquisador Responsivel
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